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ГБУЗ "НИЖНЕАНГАРСКАЯ ЦЕН-ГБУЗ "НИЖНЕАНГАРСКАЯ ЦЕН-
ТРАЛЬНАЯ РАЙОННАЯ БОЛЬНИЦА"ТРАЛЬНАЯ РАЙОННАЯ БОЛЬНИЦА"
- Врач-фтизиатр - 50 000 - 70 000 р.;- Врач-фтизиатр - 50 000 - 70 000 р.;
- Врач-офтальмолог - 45 000 - 80 000 р.; - Врач-офтальмолог - 45 000 - 80 000 р.; 
- Врач-психиатр-нарколог - 50 000 - 70 000 р- Врач-психиатр-нарколог - 50 000 - 70 000 р..

ПЧ-25ПЧ-25
- Сигналист Новоуоянской дистанции пути - - Сигналист Новоуоянской дистанции пути - 
25 000-50 000 р. 25 000-50 000 р. 

МКУ УПРАВЛЕНИЕ МКУ УПРАВЛЕНИЕ 
ОБРАЗОВАНИЯ МО "СЕВЕРО-БАЙ-ОБРАЗОВАНИЯ МО "СЕВЕРО-БАЙ-

КАЛЬСКИЙ РАЙОН" КАЛЬСКИЙ РАЙОН" 
- Бухгалтер - 40 000 р.- Бухгалтер - 40 000 р.

МБОУ МБОУ 
"НИЖНЕАНГАРСКАЯ СОШ №1""НИЖНЕАНГАРСКАЯ СОШ №1"

- Механик (0,25 ставки) - 8 933 р.;- Механик (0,25 ставки) - 8 933 р.;
- Водитель школьного автобуса (0,5 ст) - 17 - Водитель школьного автобуса (0,5 ст) - 17 
866 р. 866 р. 

МБОУ "СРЕДНЯЯ МБОУ "СРЕДНЯЯ 
ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА 

№36" П.НОВЫЙ УОЯН№36" П.НОВЫЙ УОЯН
- Водитель (неполный рабочий день) - 31 086 р.; - Водитель (неполный рабочий день) - 31 086 р.; 
- Дворник (п.Новый Уоян) - 31 087 р.- Дворник (п.Новый Уоян) - 31 087 р.

ООО АРТЕЛЬ СТАРАТЕЛЕЙ ООО АРТЕЛЬ СТАРАТЕЛЕЙ 
"СИНИНДА - 1""СИНИНДА - 1"

- Машинист буровой установки (Kaishan - Машинист буровой установки (Kaishan 
Cetc, 6 разряд, вахтовый метод) - 320 000 р.;Cetc, 6 разряд, вахтовый метод) - 320 000 р.;
- Электрослесарь (слесарь) дежурный и по - Электрослесарь (слесарь) дежурный и по 
ремонту оборудования 5 р. (вахтовый ме-ремонту оборудования 5 р. (вахтовый ме-
тод) - 150000 р.;тод) - 150000 р.;
- Диспетчер горный (вахтовый метод) - - Диспетчер горный (вахтовый метод) - 
115000 р.;115000 р.;
- Слесарь по ремонту и обслуживанию обо-- Слесарь по ремонту и обслуживанию обо-
рудования (горного оборудования) 5 разря-рудования (горного оборудования) 5 разря-
да (вахтовый метод) - 138 000 р.;да (вахтовый метод) - 138 000 р.;
- Водитель автомобиля (для перевозки - Водитель автомобиля (для перевозки 
взрывчатых материалов 5 р., база Нижнеан-взрывчатых материалов 5 р., база Нижнеан-
гарск - 160 000 р.;гарск - 160 000 р.;
- Водитель автомобиля (самосвал подзем-- Водитель автомобиля (самосвал подзем-
ный, 6 разряд, вахтовый метод) - 230 000 р.;ный, 6 разряд, вахтовый метод) - 230 000 р.;
- Механик (РММ, вахтовый метод) - 162 000 р.;- Механик (РММ, вахтовый метод) - 162 000 р.;
- Электромеханик - 210 000 р.;- Электромеханик - 210 000 р.;
- Проходчик (на сделке, 5 разряд) - 240 000 р.;- Проходчик (на сделке, 5 разряд) - 240 000 р.;
- Инженер КИПиА (вахтовый метод) - 159 000 р.- Инженер КИПиА (вахтовый метод) - 159 000 р.

ВАКАНСИИ!  РАБОТА!  ВАКАНСИИ!ВАКАНСИИ!  РАБОТА!  ВАКАНСИИ!
МКУ "КОМИТЕТ ПО УПРАВЛЕНИЮ МКУ "КОМИТЕТ ПО УПРАВЛЕНИЮ 

МУНИЦИПАЛЬНЫМ МУНИЦИПАЛЬНЫМ 
ХОЗЯЙСТВОМ"ХОЗЯЙСТВОМ"

- Специалист по имущественным отношениям - Специалист по имущественным отношениям 
- 41 391 р.; - 41 391 р.; 
- Экономист -  41 391 р.; - Экономист -  41 391 р.; 
- Начальник ЕДДС - 40 267 р.; - Начальник ЕДДС - 40 267 р.; 
- Заместитель председателя - 69 261 р.- Заместитель председателя - 69 261 р.

12-Й СЕВЕРОБАЙКАЛЬСКИЙ 12-Й СЕВЕРОБАЙКАЛЬСКИЙ 
ОТРЯД ГПС РБОТРЯД ГПС РБ

- Инженер (п.Нижнеангарск) - 35 000 р.; - Инженер (п.Нижнеангарск) - 35 000 р.; 
- Командир отделения (п.Нижнеангарск) - 36 - Командир отделения (п.Нижнеангарск) - 36 
000 р.;000 р.;
- Начальник караула - 41 000 р.- Начальник караула - 41 000 р.
ОАО "АЭРОПОРТЫ МЕСТНЫХ ВОЗ-ОАО "АЭРОПОРТЫ МЕСТНЫХ ВОЗ-

ДУШНЫХ ЛИНИЙ БУРЯТИИ"ДУШНЫХ ЛИНИЙ БУРЯТИИ"
- Заведующий здравпунктом (квотируемое ра-- Заведующий здравпунктом (квотируемое ра-
бочее место для трудоустройства инвалида) бочее место для трудоустройства инвалида) 
- 27875 р.;- 27875 р.;

ПМС № 303 ВСДРП ПМС № 303 ВСДРП 
ЦДРП - ФИЛИАЛА ОАО "РЖД"ЦДРП - ФИЛИАЛА ОАО "РЖД"  

- Монтер пути 4р. - 80 000 р.;- Монтер пути 4р. - 80 000 р.;
- Плотник 5р. - 65 000 р.;- Плотник 5р. - 65 000 р.;
- Водитель погрузчика 6 р. - 90 000 р.;- Водитель погрузчика 6 р. - 90 000 р.;
- Элекрогазосварщик 6 р. - 90 000 р.- Элекрогазосварщик 6 р. - 90 000 р.

ООО "РЕГИСТР. НИЖНЕАНГАРСК"ООО "РЕГИСТР. НИЖНЕАНГАРСК"
- Инженер ПТО - 50 000 р. - Инженер ПТО - 50 000 р. 
      ФИЛИАЛ ПАО "РОССЕТИ СИБИРЬ"-ФИЛИАЛ ПАО "РОССЕТИ СИБИРЬ"-

"БУРЯТЭНЕРГО""БУРЯТЭНЕРГО"
- Электромонтер по эксплуатации распредели-- Электромонтер по эксплуатации распредели-
тельных сетей 4 разряда (п.Кичера) - 59 746 р;тельных сетей 4 разряда (п.Кичера) - 59 746 р;
- Тракторист 5 разряда (п.Новый Уоян) - 45 - Тракторист 5 разряда (п.Новый Уоян) - 45 
642 р.;642 р.;
- Электромонтер по эксплуатации распредели-- Электромонтер по эксплуатации распредели-
тельных сетей 3 разряда (п.Кичера) - 45 261 р.тельных сетей 3 разряда (п.Кичера) - 45 261 р.

ВОСТОЧНО-СИБИРСКАЯ ДИРЕК-ВОСТОЧНО-СИБИРСКАЯ ДИРЕК-
ЦИЯ ИНФРАСТРУКТУРЫ - СТРУК-ЦИЯ ИНФРАСТРУКТУРЫ - СТРУК-
ТУРНОЕ ПОДРАЗДЕЛЕНИЕ ЦЕН-ТУРНОЕ ПОДРАЗДЕЛЕНИЕ ЦЕН-
ТРАЛЬНОЙ ДИРЕКЦИИ ИНФРА-ТРАЛЬНОЙ ДИРЕКЦИИ ИНФРА-

СТРУКТУРЫ - ФИЛИАЛА ОАО "РЖД"СТРУКТУРЫ - ФИЛИАЛА ОАО "РЖД"
- Сигналист РЖД (п.Кичера) - 80 000 р.;- Сигналист РЖД (п.Кичера) - 80 000 р.;
- Водитель погрузчика (п.Кичера) - 90 000 р.;- Водитель погрузчика (п.Кичера) - 90 000 р.;
- Монтер пути (п.Новый Уоян) - 80 000 р.- Монтер пути (п.Новый Уоян) - 80 000 р.

ООО "ИНЖЕНЕРНЫЕ ООО "ИНЖЕНЕРНЫЕ 
ТЕХНОЛОГИИ"ТЕХНОЛОГИИ"

- Ведущий специалист отдела закупок - 130 - Ведущий специалист отдела закупок - 130 
000 р.;000 р.;
- Кладовщик (квотируемое рабочее место для - Кладовщик (квотируемое рабочее место для 
трудоустройства инвалида) - 100 000 р.;трудоустройства инвалида) - 100 000 р.;
- Ведущий специалист службы охраны труда - Ведущий специалист службы охраны труда 
и промышленной безопасности - 100 000 р.;и промышленной безопасности - 100 000 р.;
- Табельщик (квотируемое рабочее место для - Табельщик (квотируемое рабочее место для 
трудоустройства инвалида) - 80 000 р.;трудоустройства инвалида) - 80 000 р.;
- Заместитель начальника дирекции по стро-- Заместитель начальника дирекции по стро-
ительству - 250 000 р.;ительству - 250 000 р.;
- Машинист электролебедки - 139 000 р.;- Машинист электролебедки - 139 000 р.;
- Начальник лаборатории строительного - Начальник лаборатории строительного 
контроля (квотируемое рабочее место для контроля (квотируемое рабочее место для 
трудоустройства инвалида) - 150 000 р.;трудоустройства инвалида) - 150 000 р.;
- Электромонтер-линейщик по монтажу воз-- Электромонтер-линейщик по монтажу воз-
душных линий высокого напряжения и кон-душных линий высокого напряжения и кон-
тактной сети 3-6 разряда - 112 000 р. тактной сети 3-6 разряда - 112 000 р. 
ФИЛИАЛ ПАО "РОССЕТИ" - ЗАБАЙ-ФИЛИАЛ ПАО "РОССЕТИ" - ЗАБАЙ-
КАЛЬСКОЕ ПРЕДПРИЯТИЕ МАГИ-КАЛЬСКОЕ ПРЕДПРИЯТИЕ МАГИ-

СТРАЛЬНЫХ ЭЛЕКТРИЧЕСКИХ СТРАЛЬНЫХ ЭЛЕКТРИЧЕСКИХ 
СЕТЕЙСЕТЕЙ

- Электромонтер по ремонту воздушных ли-- Электромонтер по ремонту воздушных ли-
ний электропередачи 6 разряд (п.Новый ний электропередачи 6 разряд (п.Новый 
Уоян) - 84 000 р.Уоян) - 84 000 р.

ООО "РЕГИСТР. ЯНЧУКАН"ООО "РЕГИСТР. ЯНЧУКАН"
- Слесарь по ремонту теплосетей 3 разряда - Слесарь по ремонту теплосетей 3 разряда 
(п.Янчукан) - 48 753 р.;(п.Янчукан) - 48 753 р.;
- Машинист погрузчика 5 разряда (п.Янчукан) - Машинист погрузчика 5 разряда (п.Янчукан) 
- 58 696 р.;- 58 696 р.;
- Слесарь АВР 5 разряда (п.Янчукан) - 60 954 р.;- Слесарь АВР 5 разряда (п.Янчукан) - 60 954 р.;
-  Слесарь по ремонту котельного оборудо--  Слесарь по ремонту котельного оборудо-
вания 4 разряда (п.Янчукан) - 53 278 р.;вания 4 разряда (п.Янчукан) - 53 278 р.;
- Машинист (кочегар) котельной 4 разряда - Машинист (кочегар) котельной 4 разряда 
(п.Янчукан) - 49 331 р.(п.Янчукан) - 49 331 р.

ФГБУ ИРКУТСКОЕ УГМСФГБУ ИРКУТСКОЕ УГМС
- Техник-метеоролог (п.Давша, М-2 Баргузин-- Техник-метеоролог (п.Давша, М-2 Баргузин-
ский заповедник) - 24 363 р.;ский заповедник) - 24 363 р.;
- Техник-метеоролог (п.Давша, ТДС М-2 - Техник-метеоролог (п.Давша, ТДС М-2 
Большой Ушканий остров) - 24 363 р.Большой Ушканий остров) - 24 363 р.

ООО "ИК ЭНЕРГИЯ"ООО "ИК ЭНЕРГИЯ"  
- Подсобный рабочий административно-хо-- Подсобный рабочий административно-хо-

зяйственного отдела - 50 000 р.;зяйственного отдела - 50 000 р.;
- Ведущий специалист отдела капитального - Ведущий специалист отдела капитального 
строительства (квотируемое рабочее место строительства (квотируемое рабочее место 
для трудоустройства инвалида) - 80 000 р.;для трудоустройства инвалида) - 80 000 р.;
- Подсобный рабочий (склад) - 50 000 р.;- Подсобный рабочий (склад) - 50 000 р.;
- Специалист отдела капитального строи-- Специалист отдела капитального строи-
тельства (квотируемое рабочее место для тельства (квотируемое рабочее место для 
трудоустройства инвалида) - 80 000 р.;трудоустройства инвалида) - 80 000 р.;
- Заведующий складом - 90 000 р.;- Заведующий складом - 90 000 р.;
- Производитель работ участка инженерных - Производитель работ участка инженерных 
сетей - 90 000 р.;сетей - 90 000 р.;
- Плотник 3-5 разряда - 60 000 р.;- Плотник 3-5 разряда - 60 000 р.;
- Монтажник систем вентиляции, кондици-- Монтажник систем вентиляции, кондици-
онирования воздуха, пневмотранспорта и онирования воздуха, пневмотранспорта и 
аспирации 3 разряда - 80 000 р.аспирации 3 разряда - 80 000 р.

ООО "ЭНЕРГЕТИЧЕСКОЕ ООО "ЭНЕРГЕТИЧЕСКОЕ 
СТРОИТЕЛЬСТВО"СТРОИТЕЛЬСТВО"

- Главный специалист ОКС (квотируемое рабочее - Главный специалист ОКС (квотируемое рабочее 
место для трудоустройства инвалида) - 90 000 р.;место для трудоустройства инвалида) - 90 000 р.;
- Начальник отдела технического надзора - - Начальник отдела технического надзора - 
200 000 р.;200 000 р.;
- Специалист отдела капитального строи-- Специалист отдела капитального строи-
тельства (квотируемое рабочее место для тельства (квотируемое рабочее место для 
трудоустройства инвалида) - 60 000 р.;трудоустройства инвалида) - 60 000 р.;

ООО "Р-ВОСТОК"ООО "Р-ВОСТОК"
- Монтажник ЖБК (п.Новый Уоян) - 110 000 р.;- Монтажник ЖБК (п.Новый Уоян) - 110 000 р.;
- Плотник-бетонщик (п.Новый Уоян) - 110 000 - Плотник-бетонщик (п.Новый Уоян) - 110 000 
р.;р.;
- Электромонтажник контактной сети - Электромонтажник контактной сети 
(п.Новый Уоян, вахта) - 80 000 р.;(п.Новый Уоян, вахта) - 80 000 р.;
- Мастер ИММО (п.Новый Уоян) - 140 000 р.;- Мастер ИММО (п.Новый Уоян) - 140 000 р.;
- Электрогазосварщик (п.Новый Уоян) - 120 - Электрогазосварщик (п.Новый Уоян) - 120 
000 р.000 р.

В ГКУ «Центр занятости населения В ГКУ «Центр занятости населения 
Северо-Байкальского района» имеются Северо-Байкальского района» имеются 
вакансии с предоставлением жилья для вакансии с предоставлением жилья для 
граждан, желающих переехать с целью граждан, желающих переехать с целью 
трудоустройства в Хабаровский край, трудоустройства в Хабаровский край, 
Сахалинскую область, Чукотский АО.Сахалинскую область, Чукотский АО.

За подробной информацией можете об-За подробной информацией можете об-
ратиться в ГКУ «Центр занятости насе-ратиться в ГКУ «Центр занятости насе-
ления Северо-Байкальского района», тел: ления Северо-Байкальского района», тел: 

КАК 
ЗАЩИТИТЬ 

СЕБЯ ОТ 
ТЕЛЕФОННЫХ
МОШЕННИКОВ

В годы Великой Отечественной войны 
тыл внёс свой неоценимый вклад в по-
беду. Сегодня эта традиция продолжает-
ся.  В Северо-Байкальском районе  ни на 
один день не останавливается акция по-
мощи нашим военнослужащим. 

Два раза в месяц  от нашего района 
отправляются посылки с гуманитарной 
помощью,  военным снаряжением и обо-
рудованием.  Наши бойцы благодарят: 
«Дорогие земляки,  неравнодушные жи-
тели Северо-Байкальского района!  Боль-
шое спасибо за вашу помощь и поддерж-
ку, получили ваши посылки с масксетями, 
душем, свечами, а также генераторы, 
домкраты, наборы ключей! Спасибо!»

Вчера отправили посылки  26 мест – 
маскировочные сети, сухие души, блиндаж-
ные свечи, новогодние подарки для ребят. 
В каждый подарок вложили частичку добра, 
любви и заботы для наших Героев. Следу-
ющая отправка посылок – 12 декабря, у вас 
есть еще время сделать доброе дело. 

От группы «Шьём для фронта» пере-
даны нашим землякам-добровольцам 
снуды,  рюкзаки,  плащ-палатки,  бала-
клавы,  шапки,  флисовые  и трикотажные 
костюмы,  перчатки и т.д. Из общей суммы 
52502 руб. на 50 тысяч куплена ткань. 

Выражаем благодарность жителям 
села Байкальское за  окопные свечи, 
семье из Нижнеангарска, изготовившей 
вместе с детьми большое количество све-

«VМЕСТЕ МЫ – СИЛА!»
чей (пожелали остать-
ся инкогнито). Также 
спасибо  Андрею Ер-
макову , старшему ин-
спектору ФГБУ «Запо-
ведное Подлеморье» 
за помощь ребятам. 

В аптеках «Кассан-
дра» и Социальная 
п.Нижнеангарск уста-
новлены корзины, где 
каждый может купить 
для бойцов и оставить 
лекарственные сред-
ства, бинты, жгуты и 
т.д. А наши волонтеры 
по мере наполняемо-
сти заберут оставленную помощь. 

2 декабря прошел районный смотр-
конкурс  среди трудовых коллективов Се-
веро – Байкальского района  «Творим в 
содружестве  сердец». 12 тысяч рублей, 
сумма призового фонда, передана в фонд 
помощи  СВО. 

5 декабря, в День волонтера, в Улан-
Удэ состоялся конкурс в сфере добро-
вольчества «Республика добрых дел». 
Диплома  за 1 место в номинации «От-
крытие года» удостоена жительница 
п.Нижнеангарск Екатерина Александров-
на Бистрика! Поздравляем!

Каждую неделю участницы клуба «Хо-
зяюшка»  Совета женщин Северо-Бай-

кальского района  собираются и вяжут 
теплые носки, варежки, шапки. Большин-
ство из них  работают на дому. 

Спасибо всем за любой вклад и за 
любую помощь. Мы очень ценим вашу 
поддержку. Если вы хотите помочь, но не 
знаете как, можно  перечислить средства  
на указанный счет.

Вместе мы – сила!
РЕКВИЗИТЫ:
СберБанк         
Номер карты: 2202203663045369
Номер телефона:  89148480639
Получатель Кристина Борисовна Г.

Администрация 
МО «Северо-Байкальский район»
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КРАТКИЕ ИТОГИ LV сессии Совета депутатов муниципального образования «Северо-Байкальский район» VI созыва

07 декабря 2023 года в 10.00 часов 
состоялось совместное заседание посто-
янных комиссий, в 13 часов прошло засе-
дание очередной LV сессии Совета депу-
татов МО «Северо-Байкальский район» VI 
созыва. В повестке дня сессии было рас-
смотрено 15  муниципальных правовых 
актов, из них:

- 5 муниципальных правовых  актов 
нормативного характера:

1. Об утверждении Положения о му-
ниципальном земельном контроле в от-
ношении расположенных на межселенной 
территории муниципального образования 
«Северо-Байкальский район» объектов 
земельных отношений, а также в отно-
шении объектов земельных отношений, 
расположенных в границах входящих в 
состав муниципального образования «Се-
веро-Байкальский район» сельских посе-
лений;

2. Об утверждении Положения о муни-
ципальном лесном контроле в отношении 
лесных участков, находящихся в муници-

пальной собственности муниципального 
образования «Северо-Байкальский рай-
он»;

3. О внесении изменений в Положе-
ние об установлении земельного налога 
на межселенной территории муниципаль-
ного образования «Северо-Байкальский 
район», утвержденное решением Со-
вета депутатов муниципального образо-
вания «Северо-Байкальский район» от 
28.11.2019 № 41-VI;

4. О внесении изменений в решение 
Совета депутатов муниципального обра-
зования «Северо-Байкальский район» V 
созыва от 27.11.2014 № 39-V «Об установ-
лении налога на имущество физических 
лиц на межселенной территории муници-
пального образования «Северо-Байкаль-
ский район», а также признании утратив-
шими силу некоторых решений Совета 
депутатов муниципального образования 
«Северо-Байкальский район»;

5. Об утверждении Положения о по-
рядке  списания муниципального имуще-

ства муниципального образования  «Се-
веро-Байкальский район»;

Принятым решениями  нормативные 
правовые акты Совета депутатов  приве-
дены в соответствие с действующим зако-
нодательством. 

- 10 муниципальных правовых акта не-
нормативного характера:

-  заслушан и принят к сведению отчет 
об исполнении бюджета МО «Северо-Бай-
кальский  район» за 9 месяцев 2023 года; 

- утвержден отчета о расходовании 
средств резервных фондов администра-
ции МО «Северо-Байкальский район» за 
9 месяцев 2023 года;

- принят бюджет МО «Северо-Бай-
кальский район» на 2024 год и на плано-
вый период 2025 и 2026 годов» в первом 
чтении;

- дано согласие администрации МО 
«Северо-Байкальский район» на привле-
чение бюджетного кредита для осущест-
вления мероприятий, связанных с пред-
упреждением чрезвычайной ситуации в 

2023 году;
- внесены изменения в решение Со-

вета депутатов МО «Северо-Байкальский 
район» от 27.12.2022  № 400-VI «Об ут-
верждении Прогнозного плана (програм-
мы) приватизации  муниципального иму-
щества МО «Северо-Байкальский район» 
на 2023 год»;

- даны согласия администрации МО 
«Северо-Байкальский район» на переда-
чу имущества, находящегося в муници-
пальной собственности МО «Северо-Бай-
кальский район»,  в муниципальную соб-
ственность муниципальных образований 
городских и сельских поселений -  5 МПА.

Бoлее подробно с принятыми реше-
ниями Совета депутатов можно ознако-
миться в газете  «Байкальский меридиан 
Официальный вестник» от 12.12.2023 № 
13(58); на официальном сайте органов 
местного самоуправления МО «Северо-
Байкальский район».

Орготдел Совета депутатов
МО «Северо-Байкальский район»

ПРОТОКОЛ публичных слушаний по решению Совета депутатов муниципального образования «Северо-Байкаль-
ский район»  «О проекте  внесения изменений в Устав муниципального образования «Северо-Байкальский район»  

Дата проведения: 04 декабря 2023 
года    

Место проведения: 
- зал заседаний администрации МО 

«Северо-Байкальский район», п. Нижне-
ангарск;

Время проведения: 14.30 часов
Участников публичных слушаний в 

зале заседаний  - 21 чел. (список прила-
гается)

Председатель публичных слуша-
ний: Малахова Н.Н. – Председатель Со-
вета депутатов муниципального образо-
вания «Северо-Байкальский район»

Секретарь: Рассудова О.С.
Повестка дня: 
1. О решении Совета депутатов му-

ниципального образования «Северо-Бай-
кальский район» «О проекте внесения из-
менений в Устав муниципального образо-
вания «Северо-Байкальский район».

Докладывает: Малахова Н.Н. – пред-
седатель  Совета депутатов МО «Севе-
ро-Байкальский район», председатель 
публичных слушаний

2. Рассмотрение поступивших пред-
ложений по решению Совета депутатов 
муниципального образования «Северо-
Байкальский район» «О проекте внесения 
изменений в Устав муниципального обра-
зования «Северо-Байкальский район».

3. Прения.
4. Заключительное слово Председате-

ля публичных слушаний 
Предлагается регламент: докладчику 

– до 20 минут, прения – до 2-х минут.
По первому вопросу с информацией  

выступила председатель Совета депута-
тов Малахова Н.Н.:

Решением Совета депутатов от 15 но-
ября 2023 года № 486-VI был принят про-
ект внесения изменений в Устав МО «Се-
веро-Байкальский район»,  назначены пу-
бличные слушания по нему на 04 декабря 
2023 года,  утвержден состав комиссии по 
их проведению, также утвержден порядок 
учета предложений по проекту и участия 
граждан в его обсуждении. 

Проект изменений в Устав был разра-
ботан в целях приведения Устава муници-
пального образования «Северо-Байкаль-
ский район» в соответствие с действую-
щим федеральным  законодательством. 

Принятым решением Совета депута-
тов предлагается внести в Устав МО «Се-
веро-Байкальский район» проект следую-
щих изменений:

1)  часть 1 статьи 6 «Вопросы местного 
значения Северо-Байкальского района»  
дополнить пунктом 40 следующего содер-
жания:

«40) осуществление выявления объ-
ектов накопленного вреда окружающей 
среде и организация ликвидации такого 
вреда применительно к территориям, рас-
положенным в границах земельных участ-
ков, находящихся в собственности Севе-
ро-Байкальского района;»;

2) часть 1 статьи 7 «Вопросы местно-
го значения Северо-Байкальского района 
на территории сельских поселений, не от-
несенные к вопросам местного значения 
сельских поселений» дополнить пунктом 
21 следующего содержания:

«21) осуществление выявления объек-
тов накопленного вреда окружающей среде 
и организация ликвидации такого вреда при-
менительно к территориям, расположенным 
в границах земельных участков, находящих-
ся в собственности сельских поселений.»;

3) в статье 27 «Досрочное прекращение 
полномочий депутата Совета депутатов»:

а)  дополнить частью 2.1 следующего 
содержания:

«2.1. Полномочия депутата Совета де-
путатов прекращаются досрочно решени-
ем  Совета депутатов в случае отсутствия 
депутата без уважительных причин на 
всех заседаниях Совета депутатов в тече-
ние шести месяцев подряд.»;

б) часть 3 изложить в следующей ре-
дакции:

«3. Полномочия депутата Совета депу-
татов прекращаются: 

- по основаниям, предусмотренным 
подпунктами 1, 2, 6, 7, 9, 10, 11 части 1, ча-
стью 2.1 настоящей статьи, - со дня, опре-
деленного решением Совета депутатов; 

- по основаниям, предусмотренным 
подпунктами 3, 4, 5 части 1 настоящей 
статьи, - со дня вступления в силу соот-
ветствующего решения (приговора) суда; 

- в случае, предусмотренном пунктом 8 
части 1 настоящей статьи, - на основании 
результатов голосования об отзыве».

4) часть 5 статьи 29 «Полномочия главы 
Северо-Байкальского района» исключить;

5) дополнить статью 31 «Статус де-
путата Совета депутатов, главы Северо-
Байкальского района» частью 8.1 следу-
ющего содержания:

«8.1. Депутат, Глава Северо-Байкаль-
ского района, иное лицо, замещающее 
муниципальную должность, освобожда-
ются от ответственности за несоблюде-
ние ограничений и запретов, требований 
о предотвращении или об урегулировании 
конфликта интересов и неисполнение 
обязанностей, установленных Федераль-
ным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об 
общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федера-
ции»  и другими федеральными зако-
нами в целях противодействия корруп-
ции, в случае, если несоблюдение таких 
ограничений, запретов и требований, а 
также неисполнение таких обязанностей 
признается следствием не зависящих от 
указанных лиц обстоятельств в порядке, 
предусмотренном частями 3 - 6 статьи 
13 Федерального закона от 25.12.2008 № 
273-ФЗ "О противодействии коррупции".

6) в абзаце 21 части 1 статьи 33 «Пол-
номочия администрации Северо-Бай-
кальского района» слова «федеральными 
законами» заменить словами «Федераль-
ным законом № 131-ФЗ» 

Проект решения был согласован с 
правовой службой администрации райо-
на, Управлением Министерства юстиции  
РФ по РБ, Северобайкальской межрайон-
ной прокуратурой. 

Для ознакомления населения  реше-
ние Совета депутатов было опубликовано 
в районной  газете «Байкальский мериди-
ан», размещено на официальном сайте 
органов местного самоуправления МО 
«Северо-Байкальский район». 

По второму вопросу с информацией  
выступила председатель Совета депута-
тов Малахова Н.Н.: В соответствии с ре-
шением Совета депутатов предложения  
по проекту внесения изменений в Устав  
принимались  с 17 ноября по 01 декабря 
2023 года. От населения предложений не 
поступило.

В соответствии с Федеральным зако-
ном от 02.11.2023 № 517-ФЗ "О внесении 
изменений в Федеральный закон "Об об-
щих принципах организации местного са-
моуправления в Российской Федерации", 
который вступил в силу 13.11.2023 года, 
Предложениями Северобайкальской меж-
районной прокуратуры от 29.11.2023 года 
Совет депутатов вносит предложение о 
внесении  в рассматриваемое решение о 
проекте внесения изменений в Устав  два 
изменения:

1) пункт 32   части 1 статьи 6 «Вопросы 
местного значения Северо-Байкальского 
района» изложить в следующей редакции:

«32)  организация и осуществление 
мероприятий межпоселенческого харак-
тера по работе с детьми и молодежью, 
участие в реализации молодежной по-
литики, разработка и реализация мер по 
обеспечению и защите прав и законных 
интересов молодежи, разработка и реали-
зация муниципальных программ по основ-
ным направлениям реализации молодеж-
ной политики, организация и осуществле-
ние мониторинга реализации молодежной 
политики;";

2) пункт 14 части 2 статьи 23 «Компе-
тенция Совета депутатов  Северо-Бай-
кальского района» изложить в следующей 
редакции:

«14) учреждение печатного средства 
массовой информации и (или) сетевого 
издания для обнародования муниципаль-
ных правовых актов, доведения до сведе-
ния жителей муниципального образова-
ния официальной информации».

Результаты голосования:
ЗА – 21 чел, против – 0, воздержались – 0.
По третьему вопросу выступающих и 

предложений не было. 
По четвертому вопросу Комиссией по 

проведению публичных слушаний разра-
ботан  проект Рекомендаций участников 
публичных слушаний (прилагается к про-
токолу).

По итогам обсуждения решения Со-
вета депутатов  «О проекте внесения  
изменений в Устав муниципального об-
разования «Северо-Байкальский район»  
и назначении публичных слушаний по 
нему» приняты Рекомендации участников 
публичных слушаний.

Результаты голосования:
ЗА – 21 чел., против – 0, воздержались 

– 0.
Н.Н. Малахова, председатель 

публичных слушаний,                                           
О.С Рассудова, секретарь              

Приложение 
к протоколу публичных слушаний

от 04.12.2023 года

РЕКОМЕНДАЦИИ
участников публичных слушаний по 

решению Совета депутатов МО  «Се-
веро-Байкальский район» «О проекте 
внесения изменений в Устав муници-
пального образования «Северо-Бай-

кальский район» и назначении публич-
ных слушаний по нему»  

По итогам рассмотрения и обсужде-
ния решения Совета депутатов  муни-
ципального образования «Северо-Бай-
кальский район» «О проекте внесения 
изменений в Устав муниципального об-
разования «Северо-Байкальский район» 
и назначении публичных слушаний по 
нему» участники публичных слушаний 
рекомендуют:

1. Комиссии по проведению публичных 
слушаний по решению Совета депутатов 
муниципального образования «Северо-
Байкальский район» «О проекте внесения 
изменений и дополнений в Устав муници-
пального образования «Северо-Байкаль-
ский район» и назначении публичных слу-
шаний по нему»: 

1.1. подготовить в Совет депутатов 
муниципального образования «Северо-
Байкальский район» итоговый документ, 
в котором отразить поступившие предло-
жения по внесению изменений в проект 
решения о внесении изменений в Устав. 

1.2. опубликовать  протокол и итого-
вый документ (рекомендации) публичных 
слушаний в средствах массовой инфор-
мации не позднее чем через 15 дней  со 
дня проведения публичных слушаний. 

2. Совету депутатов  муниципального 
образования «Северо-Байкальский рай-
он»:

2.1. доработать проект решения Сове-
та депутатов  муниципального образова-
ния «Северо-Байкальский район» «О вне-
сении изменений в Устав муниципального 
образования «Северо-Байкальский рай-
он»  с учетом предлагаемых дополнений, 
принятых на публичных слушаниях:  

1) пункт 32  части 1 статьи 6 «Вопросы 
местного значения Северо-Байкальского 
района» изложить в следующей редакции:

«32)  организация и осуществление 
мероприятий межпоселенческого харак-
тера по работе с детьми и молодежью, 
участие в реализации молодежной по-
литики, разработка и реализация мер по 
обеспечению и защите прав и законных 
интересов молодежи, разработка и реали-
зация муниципальных программ по основ-
ным направлениям реализации молодеж-
ной политики, организация и осуществле-
ние мониторинга реализации молодежной 
политики;";

2) пункт 14 части 2 статьи 23 «Компе-
тенция Совета депутатов  Северо-Бай-
кальского района» изложить в следующей 
редакции:

«14) учреждение печатного средства 
массовой информации и (или) сетевого 
издания для обнародования муниципаль-
ных правовых актов, доведения до сведе-
ния жителей муниципального образова-
ния официальной информации».

Н.Н. Малахова, председатель Сове-
та депутатов муниципального образо-

вания «Северо-Байкальский район»                                                         
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РЕШЕНИЕ № 24/V 
05.12.2023 года

О  назначении повторного конкурса по 
отбору кандидатур на должность Главы 
муниципального образования городского 

поселения «поселок Нижнеангарск» 

В соответствии с частью 2.1 статьи 36 
Федерального закона от 06 октября 2003 
года № 131-ФЗ «Об общих принципах ор-
ганизации местного самоуправления в Рос-
сийской Федерации», Законом Республики 
Бурятия от 07 декабря 2004 года № 896-III 
«Об организации местного самоуправления 
в Республике Бурятия», Уставом муници-
пального образования городского поселения 
«поселок Нижнеангарск», Порядком про-
ведения конкурса по отбору кандидатур на 
должность Главы муниципального образо-
вания  городского поселения «поселок Ниж-
неангарск», утвержденного решением Сове-
та  депутатов муниципального образования 
городского поселения «поселок Нижнеан-
гарск» от 22.05.2023г.  №197/IV,решением 
Совета депутатов муниципального образо-
вания городского поселения «поселок Ниж-
неангарск» «О принятии результатов тайно-
го голосования по избранию Главы муници-
пального образования городского поселения 
«поселок Нижнеангарск» от 29.11.2023 № 
20/V, Совет депутатов муниципального об-
разования городского поселения «поселок 
Нижнеангарск» пятого созыва решил:

1. Объявить конкурс по отбору кандида-
тур на должность Главы  муниципального 
образования  городского поселения «посе-
лок Нижнеангарск» (далее – конкурс).

2. Назначить проведение конкурса в 
форме собеседования на 28.12.2023 года в 
14.00 часов; место проведения конкурса: Ре-
спублика Бурятия, Северо-Байкальский рай-
он, п. Нижнеангарск ул. Ленина, д. 58, адми-
нистрация МО ГП «поселок Нижнеангарск» 
(кабинет №  3 ). 

3. Установить, что прием документов на 
участие в конкурсе осуществляется аппа-
ратом Совета депутатов муниципального 
образования городского поселения «по-
селок Нижнеангарск» с 08.12.2023 года по 
20.12.2023 года включительно. По истече-
нии указанного срока документы не при-
нимаются. Время приема документов: по-
недельник – четверг с 08.00 до 17.00 часов 
местного времени, пятница с 09.00 до 12.00 
часов местного времени. Предпраздничные 
дни сокращены на один час, выходные дни 
– суббота, воскресенье. Прием документов 
осуществляется по адресу: Республика Бу-
рятия, Северо-Байкальский район, п. Ниж-
неангарск, ул. Ленина, д.58, здание адми-
нистрации МО ГП «поселок Нижнеангарск», 
кабинет № 3.

Лицом, ответственным за прием доку-
ментов и их передачу в конкурсную комис-
сию является Рябчикова Елена Альбертов-
на, Заместитель председателя Совета депу-
татов муниципального образования город-
ского поселения «поселок Нижнеангарск».

Контактный телефон: (830130) 47-253).
4. В конкурсе имеет право участвовать 

гражданин Российской Федерации, достиг-
ший на день проведения конкурса возраста 
21 года и не имеющий на день проведения 
конкурса в соответствии с Федеральным за-
коном от 12 июня 2002 года № 67-ФЗ «Об 
основных гарантиях избирательных прав и 
права на участие в референдуме граждан 
Российской Федерации» ограничения пас-
сивного избирательного права для избрания 
выборным должностным лицом местного са-
моуправления.

Гражданин Российской Федерации, име-
ющий гражданство иностранного государ-
ства либо вид на жительство или иной доку-
мент, подтверждающий право на постоянное 
проживание гражданина Российской Феде-
рации на территории иностранного государ-
ства, вправе участвовать в конкурсе, если 
это предусмотрено международным догово-
ром Российской Федерации.

В конкурсе имеет право участвовать 
гражданин Российской Федерации у которо-
го срок действия ограничений пассивного из-
бирательного права, предусмотренных под-
пунктами «а.1», «а.2», «б» и «б.1» пункта 3.2 
статьи 4 Федерального закона от 12.06.2002 
№ 67-ФЗ «Об основных гарантиях избира-
тельных прав и права на участие в рефе-
рендуме граждан Российской Федерации», 
истекает до дня проведения конкурса.

5.	 Определить условия проведения 
конкурса, в соответствии с Порядком про-
ведения конкурса по отбору кандидатур на 
должность Главы муниципального образова-
ния городского поселения «поселок Нижне-
ангарск» и избрания Главы муниципального 
образования городского поселения «поселок 
Нижнеангарск», утвержденным решени-
ем Совета депутатов муниципального об-
разования городского поселения «поселок 
Нижнеангарск» от 22.05.2023 № 197/IV (да-
лее – Порядок), согласно которому конкурс 

проводится в три этапа: предоставление 
документов, рассмотрение представленных 
документов и регистрация кандидата, собе-
седование с кандидатом.

5.1.Первый этап - предоставление доку-
ментов:

Для участия в конкурсе гражданин (да-
лее - претендент), представляет следующие 
документы:

1) личное заявление (приложение 1 к По-
рядку)

2) копию паспорта или документа, заме-
няющего паспорт гражданина (соответству-
ющий оригинал документа предъявляется 
лично при подаче документов);

3) согласие на обработку персональных 
данных (приложение 2 к Порядку)

4) собственноручно заполненную и под-
писанную анкету; (Приложение 3 к Порядку);

5) две цветные фотографии (3 x 4 см);
6) автобиографию в произвольной фор-

ме;
7)	 справка о наличии (отсутствии) су-

димости и (или) факта уголовного преследо-
вания либо о прекращении уголовного пре-
следования, выданная в порядке и по фор-
ме, установленной федеральным органом 
государственной власти, осуществляющим 
функции по выработке и реализации госу-
дарственной политики и нормативно-право-
вому регулированию в сфере внутренних 
дел.

В случае отсутствия возможности сво-
евременного представления справки о на-
личии (отсутствии) судимости допускается 
представление копии расписки о приеме 
уполномоченным органом заявления о вы-
даче указанной справки.

При этом справка о наличии (отсутствии) 
судимости должна быть представлена в ко-
миссию не позднее 10 дней с даты оконча-
ния приема документов, указанной в реше-
нии о назначении конкурса.

8) копию документа о профессиональ-
ном образовании (при наличии);

9) копию трудовой книжки (за исключе-
нием случаев, когда служебная (трудовая) 
деятельность осуществляется впервые), за-
веренную нотариально или кадровой служ-
бой по месту работы (службы), или иной 
документ, подтверждающий трудовую (слу-
жебную) деятельность гражданина (при на-
личии);

10) информация о наличии (отсутствии) 
гражданства (подданства) иностранного го-
сударства либо вида на жительство или ино-
го документа, подтверждающего право на 
постоянное проживание гражданина Россий-
ской Федерации на территории иностранно-
го государства (предоставляется претенден-
том в свободной форме);

11) информацию о наличии (отсутствии) 
обстоятельств, предусмотренных подпун-
ктом «в» пункта 3.2 статьи 4 Федерального 
закона от 12.06.2002 № 67-ФЗ «Об основных 
гарантиях избирательных прав и права на 
участие в референдуме граждан Российской 
Федерации» (предоставляется претенден-
том в свободной форме);

12)	 информация о наличии сведений 
о признании судом недееспособным (пред-
ставляется претендентом в свободной фор-
ме);

13)	 письменное уведомление о том, 
что он не имеет счетов (вкладов), не хранит 
наличные денежные средства и ценности в 
иностранных банках, расположенных за пре-
делами территории Российской Федерации, 
не владеет и (или) не пользуется иностран-
ными финансовыми инструментами (пред-
ставляется кандидатом в свободной форме).

14)	 информация о наличии (отсут-
ствии) вступившего в силу решение суда о 
лишении его права занимать государствен-
ные и (или) муниципальные должности в те-
чение определенного срока, если указанный 
срок не истекает до дня проведения конкур-
са (предоставляется кандидатом в свобод-
ной форме);

15)	 информация о наличии (отсут-
ствии) причастности к деятельности обще-
ственного или религиозного объединения, 
иной организации, в отношении которых 
вступило в законную силу решение суда о 
ликвидации или запрете деятельности по 
основаниям, предусмотренным Федераль-
ным законом от 25 июля 2002 года № 114-ФЗ 
«О противодействии экстремистской дея-
тельности» либо Федеральным законом от 
6 марта 2006 года № 35-ФЗ «О противодей-
ствии терроризму» (предоставляется канди-
датом в свободной форме);

16)	 по желанию гражданина – копии до-
кументов, подтверждающих повышение или 
присвоение квалификации по результатам 
дополнительного профессионального обра-
зования, документов о присвоении ученой 
степени, ученого звания, иные документы, 
характеризующие его, характеристику с ме-
ста работы (службы) и.т.п.), а также иные 
документы и материалы, которые по его ус-
мотрению необходимы для оценки его соот-

ветствия должности Главы муниципального 
образования.

Копии представляемых документов 
должны быть заверены в установленном 
порядке либо заверяться лицом, принимаю-
щим документы при предъявлении подлин-
ников. Подлинники документов возвращают-
ся претенденту в день предъявления, а их 
копии формируются в дело.

О приеме от претендента документов 
составляется расписка с указанием переч-
ня документов, даты и времени приема. 
Расписка составляется в двух экземплярах: 
один экземпляр возвращается претенденту, 
второй - прилагается к делу претендента.

5.2. Второй этап конкурса - рассмотрение 
представленных документов и регистрация 
кандидата.

Конкурсная комиссия в течение 30 рабо-
чих дней со дня окончания приема докумен-
тов, указанных в п. 5.3 Порядка, проводит 
заседание, на котором проверяется наличие 
и оцениваются документы, представленные 
претендентами, на соответствие требова-
ниям, установленным пунктами 5.1, 5.3 По-
рядка.

Комиссия, председатель комиссии впра-
ве проверять достоверность представлен-
ных кандидатом сведений.

Присутствие кандидата на заседании ко-
миссии не является обязательным.

Кандидат, присутствующий на заседании 
комиссии, вправе давать пояснения по пред-
ставленным им документам.

Основаниями для отказа претенденту в 
допуске к участию в конкурсе являются:

1) предоставления неполных и (или) не-
достоверных сведений,  указанных в пункте 
5.1 Порядка;

2) отсутствия гражданства Российской 
Федерации, отсутствия гражданства  (под-
данства) иностранного государства - участ-
ника международного договора Российской 
Федерации, в соответствии с которым ино-
странный гражданин имеет право быть 
избранным в органы местного самоуправ-
ления, приобретения им гражданства ино-
странного государства либо получения им 
вида на жительство или иного документа, 
подтверждающего право на постоянное про-
живание гражданина Российской Федерации 
на территории иностранного государства, не 
являющегося участником международного 
договора Российской Федерации, в соответ-
ствии с которым гражданин Российской Фе-
дерации, имеющий гражданство иностран-
ного государства, имеет право быть избран-
ным в органы местного самоуправления;

3) наличия обстоятельств, предусмо-
тренных пунктами 3, 3.1., 3.2. и 3.6. статьи 
4 Федерального закона от 12.06.2002 № 67-
ФЗ «Об основных гарантиях избирательных 
прав и права на участие в референдуме 
граждан Российской Федерации»;

4) несвоевременное представление за-
явления и документов, указанных в пункте 
5.3  Порядка (предоставление заявления и 
документов с нарушением сроков, указан-
ных в объявлении о проведении конкурса)»;

5) предоставление подложных докумен-
тов или заведомо ложных сведений;

6) наличие ограничений пассивного из-
бирательного права для избрания выбор-
ным должностным лицом местного само-
управления;

7) наличие вступившего в силу решения 
суда о лишении его права занимать государ-
ственные и (или) муниципальные должности 
в течение определенного срока.

8) возраст моложе 21 года на день про-
ведения конкурса.

По итогам этого заседания конкурсная 
комиссия принимает решение о допуске 
претендентов к участию в конкурсе и их ре-
гистрации в качестве кандидатов на долж-
ность Главы муниципального образования 
либо мотивированное решение об отказе 
в допуске к участию в конкурсе. Решение 
оформляется протоколом конкурсной комис-
сии.

Кандидат считается зарегистрирован-
ным со дня подписания указанного протоко-
ла конкурсной комиссией.

5.3. Третий этап конкурса – собеседова-
ние с кандидатом.

Собеседование со всеми кандидатами 
проводится в день проведения конкурса, с 
каждым индивидуально в алфавитном по-
рядке. В случае неявки на заседание кон-
курсной комиссии в день проведения конкур-
са, кандидат решением конкурсной комис-
сии исключается из числа кандидатов.

Собеседование включает:
- краткое изложение участником конкур-

са видения работы главы муниципального 
образования, задач, целей и иных аспектов 
деятельности главы муниципального об-
разования, на которые участник конкурса 
считает необходимым обратить внимание 
членов конкурсной комиссии. Время для вы-
ступления не более 10 мин.

- ответы на вопросы конкурсной комис-

сии, сформулированные одинаково для каж-
дого участника конкурса и направленные на 
проверку знаний участником конкурса требо-
ваний Конституции Российской Федерации, 
Федерального закона «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в 
Российской Федерации» и иных норматив-
ных правовых актов, необходимых для ис-
полнения должностных обязанностей главы 
муниципального образования.

Согласованный конкурсной комиссией 
перечень вопросов не менее чем за три дня 
до дня проведения конкурса доводится до 
каждого участника и приобщается к протоко-
лу заседания конкурсной комиссии.

Ответ на один вопрос не может быть бо-
лее 5 минут.

После окончания собеседования со все-
ми участниками конкурса в их отсутствие 
проводится обсуждение и оценка участни-
ков.

Результаты собеседования оцениваются 
членами конкурсной комиссии по 10 балль-
ной системе. 

Каждому участнику конкурса по резуль-
татам голосования членов комиссии выстав-
ляется балл по шкале от 1 до 10 баллов с 
краткой мотивировкой, послужившей осно-
ванием принятия решения о соответствую-
щей оценке.

Общим критерием оценки кандидатов 
при проведении конкурса является их про-
фессиональное образование и (или) про-
фессиональные знания и навыки, которые 
являются предпочтительными для осущест-
вления Главой муниципального образования 
полномочий по решению вопросов местного 
значения.

После обсуждения проводится голосова-
ние.

При голосовании каждый член конкурс-
ной комиссии имеет право голосовать «за» 
одного, несколько или всех кандидатов и 
«против» одного, нескольких или всех канди-
датов. При этом голосование «воздержался» 
не проводится. Голосование одновременно 
«за» и «против» кандидата не допускается.

Голосование по кандидатурам осущест-
вляется путем заполнения именных бюлле-
теней по форме, утвержденной Порядком. 
Для подсчета результатов голосования соз-
дается счетная комиссии из членов конкурс-
ной комиссии в составе пяти человек.

По результатам голосования на осно-
вании рейтинга кандидатов формируется 
ранжированный список участников, рас-
положенных по мере убывания количества 
голосов, поданных «за» их кандидатуру. 
Участники с равным количеством баллов 
располагаются в алфавитном порядке.

Результаты голосования конкурсной ко-
миссии оформляются решением, которое 
подписывается председателем, заместите-
лем председателя, секретарем и членами 
конкурсной комиссии, принявшими участие 
в заседании.

В решении указывается кандидат (канди-
даты), признанный (признанные) конкурсной 
комиссией кандидатом (кандидатами) для 
назначения на должность главы муници-
пального образования.

К решению конкурсной комиссии при-
лагается информация обо всех претенден-
тах, не допущенных к участию в конкурсе с 
предоставлением мотивированного обосно-
вания.

Конкурсная комиссия принимает реше-
ние о признании конкурса несостоявшимся в 
следующих случаях:

1) отсутствие кандидатов;
2) если на день проведения конкурса 

осталось менее двух кандидатов;
3) признания всех кандидатов не соот-

ветствующими установленным требовани-
ям;

4) в случае подачи заявлений об отказе 
от участия в конкурсе всеми кандидатами 
либо если после подачи таких заявлений 
осталось менее двух кандидатов.

Конкурсная комиссия составляет прото-
кол итогового заседания.

Решение конкурсной комиссии направля-
ется в Совет депутатов в течение трех дней 
со дня проведения конкурса, с приложением 
копий всех представленных кандидатами 
документов и материалов. Одновременно 
решение конкурсной комиссии доводится до 
кандидатов. Решение конкурсной комиссии 
вместе с протоколом публикуются в офици-
альных средствах массовой информации.

6. Настоящее решение вступает в силу 
со дня его подписания и подлежит   опубли-
кованию в средствах массовой информации.

7. Контроль за исполнением настоящего 
решения возложить на заместителя пред-
седателя Совета депутатов муниципального 
образования городского поселения «поселок 
Нижнеангарск».

В.В.Штанько, председатель  
Совета депутатов муниципального 
образования городского поселения 

«поселок Нижнеангарск»
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Подарки золотой змеи 
На сцене  драматического театра  г.Улан-

Удэ 5 декабря прошёл VI межрегиональный 
фестиваль «Эвенкийский нимнгакан-2023». 

Напомним, «Эвенкийский нимнгакан» 
- фестиваль театральных постановок на 
эвенкийском языке, созданных по моти-
вам легенд, преданий и мифов эвенков. 
Длительность спектаклей – не более 25 
минут, обязательное требование – исполь-
зование эвенкийского языка. Участвуют 
культурные учреждения сельских районов, 
самодеятельные творческие коллективы и 
эвенкийские национально-культурные объ-
единения. В этот раз в финальном этапе 
фестиваля участвовало семь спектаклей, 
представленных коллективами  Курумкан-
ского, Северо-Байкальского и Баунтовского 
эвенкийского районов, а также эвенков из 
Саха-Якутии и Забайкальского края.

От Северо-Байкальского  района на фе-
стивале выступил  Культурно-досуговый 
центр  "Аргуакта" села  Холодное.  Теа-
тральная группа "Биракачан" представила 
публике эвенкийскую  сказку "Подарки золо-
той змеи". Главный герой Ганюгин Михаил  
награжден дипломом 1 степени в номина-
ции "Лучшее владение эвенкийским язы-
ком" и денежным сертификатом. Театраль-
ная группа "Биракачан"  удостоена Диплома  
"За сохранение эвенкийских традиций".

-Коллектив КДЦ "Аргуакта"выражает  
благодарность администрации  и главе 
района  И. В. Пухареву за помощь в орга-
низации поездки.  Выражаем благодарность 

режиссёру Т.С. Ножкиной за помощь в по-
становке сказки, В. Д. Горбуновой за по-
становку  танцевальных номеров, В.Н.  
Антоновой - за перевод текста,  -  говорит 
Л. П. Усынина, глава  МО СП "Холодное 
эвенкийское". – Большое спасибо за уча-
стие в спектакле учителям и учащимся  
Киндигирской ООШ, НСОШ №1 и нашим 
односельчанам за поддержку!

Гала-концерт стартовал в фойе 
драмтеатра, была развёрнута фотозо-
на, выставлены оленьи шкуры, меховые 
коврики-«кумаланы», манекены в нацио-
нальном костюме эвенков, сувениры, вы-
шитые бисером. Рядом проводили экспо-
зиции украшений, сувенирных изделий из 
оленьего рога. Перед зрителями  высту-
пали национальные эвенкийские ансамб-
ли «Гулувун» и  «Аргавакта». 

На сцене театра были представлены 
мини-спектакли сельских коллективов Бу-
рятии и гостей. Перед зрителями разво-
рачивались сцены из эвенкийских легенд 
– спор верховного божества Сэвэки с де-
моном Харги, приключения героев, спа-
савших близких из подземного царства, а 
также  щедро вознаграждённых волшеб-
ной змеёй за помощь ей в схватке с вра-
гом, сцены из эвенкийского быта. Диало-
ги персонажей, хотя шли на эвенкийском, 
были прекрасно понятны с помощью при-
боров синхронного перевода. Спектакли 
перемежались хореографическими и во-
кальными номерами исполнителей.

- Стоит отметить  Северо-Байкальский 
район – коллектив «Биракачан» культур-
но-досугового центра «Аргуакта» из посе-
ления «Холодное эвенкийское», который  
продемонстрировал сказку «Аниун алтама 
кулин» («Подарки Золотой змеи»), - сказа-
ла Надежда Шеметова, президент АКМНС. 
- Привезли очень интересную, сложную 
сказку. Главный герой  - охотник Баркоуль  
в исполнении Михаила Ганюгина  полу-
чил Диплом первой степени  «За лучшее 

«Светлый праздник - мамин день»
«Без солнца не цветут цветы, без любви нет 

счастья, без женщины нет любви, без матери нет 
ни поэта, ни героя», - писал Максим Горький. И 
это действительно так, ведь с первого дня жизни 
ребёнка мать живёт его дыханием, его слезами 
и улыбками. В его уста она вкладывает родной 
язык, наполняет его жизнь духовной силой, помо-
гает постичь вечные ценности. Мама – это огром-
ное окно в мир. Своей бесконечной любовью она 
окружает ребёнка чувством надёжности и защи-
щённости.

С 1998 года в последнее воскресенье ноября 
в России отмечается прекрасный праздник - День 

Матери. Цель этого праздника - поддержать тра-
диции бережного отношения к женщине, закре-
пить семейные устои, особо отметить значение в 
нашей жизни главного человека - Матери.

26 ноября в  КДЦ «Туяна» п.Новый Уоян про-
шел праздничный концерт «Светлый праздник - 
мамин день».

Красиво украшенное фойе  досугового центра 
гостеприимно встречало прибывающих зрителей: 
оформленная фотозона из красивых цветов  и 
больших букв  «Я люблю  маму», где желающие 
могли сфотографироваться на память.  Украше-
нием праздника стали выставки  работ учеников  
Детской школы искусств (преподаватели Оксана 
Викторовна Капорцева и Оксана Геннадьевна 
Куликова) и Детского объединения «Волшебный 
сундучок»  под руководством Натальи Владими-
ровны Гречихиной.

В преддверии праздника работниками КДЦ 
для жителей и гостей поселка был  объявлен 
фотоконкурс «Мы с мамой так похожи…». Перед 
концертом зрители могли полюбоваться фото-
графиями, где мама и дочка, мама и сыночек так 
похожи друг на друга, и отдать голос за самую 
по их мнению похожую пару. В конкурсе приня-
ли участие 23 пары.  По итогам подсчета голосов 
по мнению зрителей победила семья Любови 
Казанцевой и дочери Марины, на втором месте - 
Светлана и Валентина Раструбины, и третье при-
зовое место - Мария Инешина с мамой Татьяной 
Зайцевой. Все участники фотоконкурса получили 
дипломы и сладкие призы. Спонсорами фото-
конкурса выступили ТОС «Затейник» и  МБУ КДЦ 
«Туяна».

В концертном зале царила необычайно до-
брая и радостная атмосфера. Ведущие Алина 
Горлина и Евдоким Пономаренко открыли 
праздничный  концерт и первыми пригласили 
на сцену народный коллектив «Сударушка» 
с песней «Поздняя любовь». Всех мам по-
здравила с праздником глава администрации 
Ольга Владимировна Ловчая, пожелав мира, 
семейного благополучия, здоровья и мате-
ринского счастья на долгие годы. В этот день 
ведущие со сцены говорили многочисленные 
слова благодарности, восхищения, уважения и 
любви к дорогим, любимым мамам и бабуш-

кам. Сменяя друг друга, на сцену выходили 
хореографический коллектив «Краски Севе-
робайкалья» (рук. Гузель Хажиевна Гринько) 
и гитаристы  с композициями «Поцелуй до-
ждя» и «Арабика»   в исполнении Елизаветы 
Сосновской и Анастасии Харченко (рук. Алек-
сей Юрьевич Качин) Детской школы искусств; 
Марина Казанцева с проникновенной песней 
«Мамины глаза», Мария Инешина с песней 
«Деревня»; порадовал зрителей созданный 
семейный дуэт Светланы Трифоновой и Ан-
дрея Синягина с песней «Я иду тебе навстре-
чу». Бурными аплодисментами приветство-
вали  Елену Гойда и Галину Журавлеву, дуэт 
Марии Инешиной и Татьяны Чупровой, Алину 
Горлину с песней «Мама». Недавно созданный 
коллектив  «Околица» из молодых девчат по-
радовал зажигательными песнями и нарядны-
ми костюмами. Победители конкурса чтецов 
«Самая любимая, самая красивая», который 
прошел 24 ноября в СОШ №36, Аня Сенькина, 
Слава Федоров, Лиза Князева, Катя Карбаино-
ва прочли проникновенные стихи о любимых 
мамочках. Под веселые переливы баяна Ва-
лентина Родионова  нежно и проникновенно 
спели артисты вместе со зрителями песню 
«Оренбургский пуховый платок». На протяже-
нии всего праздника в зале царила необыкно-
венная атмосфера домашнего уюта и теплоты. 
Мамы с восхищением наблюдали за выступле-
ниями своих детей и от души радовались, под-
держивая их громкими аплодисментами.

Т.Чупрова, 
МБУ КДЦ «Туяна»

владение языком».  Сыграл главную роль 
очень хорошо. Очень порадовали  нас ар-
тисты из с.Холодное!

Организатором фестиваля является 
государственный республиканский центр 
эвенкийской культуры «Арун». Именно по 
его инициативе он был впервые проведён 
в 2015 году, и с тех пор проходит в Бурятии 
каждые два года. Цель фестиваля – сохра-
нение эвенкийского языка. 

Соб.инф. 

«Улыбка мамы»
24 ноября в районном Центре досуга 

состоялся праздничный концерт, посвя-
щенный Дню матери «Улыбка мамы».  Зал 
был украшен разноцветными шарами,  на-
полнен весёлым настроением присутству-
ющих.  

Перед концертом в зале звучала прият-
ная музыка,  которая поднимала  настро-
ение. Юные артисты вокальной  группы  
«Мандаринки» (детский сад «Северяноч-
ка», руководитель Жарникова А.В.),  ан-
самбль спортивного танца «Здравствуй» 
(руководители Павлова И.П., Спорыгина 
Ю.С.),  Семушева Вероника (театральная 
студия «Киви», руководитель Ророкина 
Е.Н.), образцовый хореографический кол-
лектив «Краски Северобайкалья» (руково-
дитель Гринько Г.Х.) , Итыгилова Анаста-
сия (вокальное отделение Детской школы 
искусств п. Нижнеангарск, преподаватель 
Каранова Т.К.)  подарили мамам и бабуш-
кам яркие вокальные  и хореографические 
номера. Кто-то из них делал первые шаги 
на сцене, кто-то в очередной раз доказы-
вал свое мастерство. Образцовый детский 
коллектив «Школа мастеров» (руководи-
тель Печерских И.Н. ) представил  пре-
красное дефиле.   Мамы с восхищением 
наблюдали за выступлениями своих чад 
и от души радовались. Один за другим 
на сцену выходили юные таланты. После 
каждого номера не стихали овации, ведь  
зaл нaпoлняли  чистые голоса их детей. 

 Юные ведущие Костя Трухин  и Соня 
Чумак, по-детски трогательно и непо-
средственно, вели  праздничный концерт, 
подарили мамам праздничные номера и 
пообещали  всегда слушаться мам,  учить-
ся на одни пятерки и вырасти  хорошими 
людьми.  

Затем эстафету праздника приняли на 

себя взрослые ведущие Михаил Макеев-
ский и Станислав Килин.  Они пригласили 
на сцену  заместителя Главы района  по 
социальным вопросам Наталью Сенюшки-
ну, которая пожелала мамам тепла домаш-
него очага,  надежной мужской поддержки, 
ответной заботы от детей, здоровья, люб-
ви и благополучия.  Выразила низкий по-
клон матерям, воспитавшим достойных 
сыновей Отечества, которые сегодня уча-
ствуют в специальной военной операции. 

Оставив повседневные дела и заботы, 
мамы и бабушки радовались выступлени-
ям артистов.  На протяжении всего празд-
ника в зале царила атмосфера домашнего 
уюта и теплоты, ведь мама – это самый 
дорогой и близкий человек, без которого 
наша жизнь не была бы такой счастливой 
и радостной. 

Участники художественной самодея-
тельности постарались подарить частичку 
своей любви и сердца всем мамам и  ба-
бушкам.  А ведущие не уставали говорить 
им комплименты и пожелания. Все кон-
цертные номера посвящались маме. Ей,  
любимой, родной, единственной,  свои 
песни  посвятили вокальные группы «Ак-
вамарин»,  «Фреш», «АртИст», хор «Вдох-
новение»,  солисты Анжелика Зимина, 
Нина Телешева,  Светлана Першина, Та-
тьяна Санжиева, Павел  Коротеев,  Дарья 
Юрова, Ирина Ипатова.

День матери в Северо-Байкальском  
районе  был отмечен не только как важ-
ное событие в календаре, но и как день, 
наполненный вдохновением, радостью и 
теплом, который был подарен каждой ма-
тери, присутствующей в зале.

Соб.инф. 
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Будем милосердны!
В преддверии Дня инвалида в Новом 

Уояне прошла  встреча за круглым столом 
по вопросам господдержки людей с огра-
ниченными возможностями здоровья.

В ходе  мероприятия  были  рассмо-
трены  вопросы социального обеспечения 
инвалидов и граждан пожилого возраста, 
создания условий для их самореализации 
и трудоустройства.  По общему мнению, 
цели круглого стола были достигнуты, на 
все озвученные вопросы были даны разъ-
яснения. Все обращения, затрагивающие 
проблемы людей с ограниченными воз-
можностями и семей, воспитывающих де-
тей-инвалидов, были взяты  под  контроль.

1 декабря в Нижнеангарске состоялась  
благотворительная акция «Будем милосер-
дны», посвященная  международному  Дню 
инвалидов.  В зрительном зале Центра до-
суга шел сбор средств в фонд Общества 
инвалидов Северо-Байкальского района.

Собравшихся музыкальными номе-
рами порадовали  юные артисты  и пре-
подаватели  Детской школы искусств 
п.Нижнеангарск  и  районного Дома дет-
ского творчества.   Они покорили сердца  
зрителей своим профессионализмом и ма-
стерством, и заслужили горячие аплодис-
менты зала.

С момента организации Общества ин-
валидов Северо-Байкальского района, в 
каждом поселении созданы первичные 
организации общества с избранием пред-
седателей.  По инициативе Главы района 
И.В.Пухарева в 2011 году вышло Обра-
щение к людям с ограниченными возмож-

ностями о создании районного Общества 
инвалидов. И в этом же году был собран 
весь пакет документов и зарегистрирова-
на организация, имеющая официальное 
название «Местная общественная органи-
зация Общество инвалидов Северо-Бай-
кальского района».  3 декабря 2011 года 

был проведен первый районный Марафон 
по сбору средств в поддержку людей с 
ограниченными  возможностями.

В течение всего марафона выступали 
представители  многих  организаций, они  
выразили  добрые пожелания инвалидам 
в этот особенный день.  Весомый  вклад 

в копилку Общества инвалидов внесли: 
коллективы администрации  и Совета де-
путатов МО «Северо-Байкальский район», 
Управления культуры и архивного дела, 
Нижнеангарской  ЦРБ, НСОШ №1,  кол-
лектив «БайкалНедраГео» и другие. Глава 
района И.В.Пухарев пожелал  всем креп-
кого здоровья,  оптимизма, веры в свои 
силы и возможности, успехов во всех на-
чинаниях и всего самого доброго.

 Поддержка и опора нужны всем людям, 
без исключения, но особо в них нуждают-
ся люди с ограниченными возможностями. 
Отстаивать свои интересы, доказывать, 
что ты многое можешь, умеешь, гораздо 
легче, если с тобой единомышленники. 
Это люди, которые, преодолевая боль и 
усталость, сложности и непонимание, до-
биваются цели в жизни.  Они наперекор 
судьбе живут полноценной жизнью – ра-
ботают, занимаются спортом, принимают 
участие в культурных и общественных ме-
роприятиях. 

На протяжении многих лет Общество 
инвалидов Северо-Байкальского райо-
на решает многие нелегкие задачи, орга-
низует свою деятельность на принципах 
гуманизма и милосердия, оказывает по-
сильную помощь семьям с детьми–инва-
лидами.

Мы признательны и благодарны всем, 
кто не остался равнодушным в этот день, 
благодарны за проявление заботы и вни-
мания о людях с ограниченными возмож-
ностями.

Соб.инф.

Работы  по благоустройству 
территорий продолжаются
В рамках национального проекта «Жи-

лье и городская среда»  в Северо-Бай-
кальском районе продолжаются  работы 
по благоустройству территорий. 

В п. Новый Уоян преобразилась обще-
ственная территория - парк отдыха «Лу-
коморье», где были заасфальтированы 
пешеходные дорожки и проезд, уложена 
тротуарная плитка, установлены фонари 
уличного освещения, а также лавочки и 
скамейки для комфортного пребывания в 
парке.

 В п. Нижнеангарск закончены работы 
по ул Козлова 4, установлено освещение 
и пешеходная дорожка; по ул. Ленина 127 
установлены лавочки, урны, освещение; 
по ул. Победы 6 проведено освещение. 
Продолжаются  работы на спортивной 

площадке "Адреналин парк".
В поселке Кичера будет благоустроена  

общественная территория - «Централь-
ная площадь» и  дворовая территория ул. 
Таллинская 5,6,7. В рамках проекта «1000 
дворов»  на площадках улицы Ленина в 
селе Холодное,  в поселке Новый  Уоян - 
на ул. Колхозная, 16 работы закончены, 
установлены детские игровые комплексы, 
лавочки, урны, ограждение от собак, про-
ведено освещение, уложена тротуарная 
плитка и бортовой камень.

Так же благодаря голосованию, ко-
торое проводилось по «Формированию 
комфортной городской среды» были вы-
явлены победители 2 дизайн проекта по-
селок Нижнеангарск ул. Победы «Красный 
памятник» и поселок Новый Уоян «Памят-

ник войнам интернациона-
листам» 2 вариант. Данные 
дизайн проекты уже в раз-
работке. 

Общественные и дво-
ровые территории в нашем 
районе становятся  ком-
фортными для людей. Уни-
версальность, всесезонное 
использование элементов 
инфраструктуры, качествен-
ное освещение и яркие цве-
товые решения - вот ос-
новные моменты, которые 
придают  больше «тепла», 
ощущение дома. 

Соб.инф. 

Детские площадки по проекту 
«1000 дворов на Дальнем Востоке»

В рамках федерального проекта «1000 
дворов» в поселениях Северо-Байкальского  
района появились новые детские и спортив-
ные площадки и места для отдыха взрослых. 

- В рамках проекта «1000 дворов» на 
Северо-Байкальский район было выделе-
но 13,8 млн. рублей  для благоустройства  
семи дворовых территорий в шести по-
селениях района: в Нижнеангарске (две 
площадки), Новом Уояне, Кичере, в се-
лах Верхняя Заимка, Ангоя, Байкальское. 
Средства  были распределены по  по-
селениям, численность жителей которых 
от 500 и более человек.  Территории для 
благоустройства и перечень оборудования 

определяли администрации 
поселений и согласовывали с 
жителями. Контракт на выпол-
нение работ был заключен с 
ООО «Основа Сибири», - гово-
рит Игорь Пухарев, Глава МО 
«Северо-Байкальский район». 

- Придомовая территория 
в поселке  Ангоя, на улицах 
Космонавтов,  Азербайджан-
ская и  Нариманова  преоб-
разилась  до неузнаваемости. 
Ранее здесь были старенькие 
горки  да пара лавочек. Сей-
час другое дело:  двор заиграл 
новыми красками,  разноцвет-
ные горки, качели и тренаже-
ры так и притягивают всех, 
словно магнит, - поделилась 
Татьяна Крылова, жительница 
поселка Ангоя. 

Игровые площадки для детей разных 
возрастов, зоны отдыха и спортивные тре-
нажёры появились  во многих  поселениях 
Северо-Байкальского  района.  В рамках 
федерального проекта благоустраиваются 
общественные территории, парки, набе-
режные, а также реализуются проекты Все-
российского конкурса лучших проектов соз-
дания комфортной городской среды. Для 
жителей муниципальных образований соз-
дан механизм вовлечения, благодаря кото-
рому каждый гражданин страны старше 14 
лет может принимать участие в решении 
вопросов развития городской среды.

Соб.инф. 

Обновление Домов культуры
В период с 2018 по 2023 год в 6 посе-

лениях  Северо-Байкальского   района  в 
рамках  федерального проекта  «Культур-
ная среда» национального проекта «Куль-
тура» проведен капитальный ремонт объ-
ектов досуга, культурных учреждений.  

В Северо-Байкальском  районе  музей  
и Дома культуры являются  своеобразной 
визитной карточкой поселений. Они не 
только принимают гостей и  туристов, но 
в основном стараются  организовать куль-
турный досуг населения, привлечь селян 
к участию в мероприятиях и заинтересо-
вать их как зрителей.  Сегодня мало кто 
сомневается, что развитие села невоз-
можно без социальных и культурных объ-

ектов. 
-Благодаря тому, что отремонтирова-

ли  наш Дом культуры,  теперь  он стал 
центром села. Здесь мы собираемся, 
репетируем, отдыхаем. Здесь проходят 
концерты и вечера отдыха, - с радостью 
делятся  жители  села Ангоя. 

Напомним, федеральный проект  
«Культурная среда», инициированный 
президентом страны  В.В. Путиным,   
предусматривает обеспечение  детских 
школ искусств  музыкальными инстру-
ментами, оборудованием и учебными ма-
териалами, капитальный ремонт  зданий 
Домов культуры и детских школ искусств.

Соб.инф.
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ОБЪЯВЛЕНИЕ 

о проведении конкурса по отбору кандидатур на должность Главы муниципального образования городского поселения «поселок Нижнеангарск»

Совет депутатов муниципального об-
разования городского поселения «поселок 
Нижнеангарск» V созыва объявляет кон-
курс по отбору кандидатур на должность 
Главы муниципального образования го-
родского поселения «поселок Нижнеан-
гарск» (далее – конкурс).

Конкурс проводится в соответствии 
с условиями, определенными Порядком 
проведения конкурса по отбору кандида-
тур на должность Главы муниципального 
образования  городского поселения «посе-
лок Нижнеангарск», утвержденным реше-
нием Совета  депутатов муниципального 
образования городского поселения «посе-
лок Нижнеангарск» от 22.05.2023г.  №197/
IV (далее – Порядок).

Дата проведения конкурса: 28 дека-
бря 2023 года 

Время проведения конкурса: с 14.00  
часов

Место проведения конкурса: Респу-
блика Бурятия, Северо-Байкальский рай-
он, п. Нижнеангарск, ул. Ленина, д. 58, 
администрация МО ГП «поселок Нижнеан-
гарск» (кабинет №3). 

Дата начала приема документов: 08 
декабря 2023 года

Дата окончания приема документов: 
20 декабря 2023 года

Время приема документов: поне-
дельник – четверг с 08.00 до 17.00 часов 
местного времени, пятница с 09.00 до 
12.00 часов местного времени. Пред-
праздничные дни сокращены на один час, 
выходные дни – суббота, воскресенье.

Прием документов осуществляется 
по адресу: Республика Бурятия, Северо-
Байкальский район, п. Нижнеангарск, ул. 
Ленина, д. 58, здание администрации МО 
ГП «поселок Нижнеангарск», кабинет № 3.

Требования к кандидатам:
В конкурсе имеет право участвовать 

гражданин Российской Федерации, до-
стигший на день проведения конкурса 
возраста 21 года и не имеющий на день 
проведения конкурса в соответствии с Фе-
деральным законом от 12 июня 2002 года 
№ 67-ФЗ «Об основных гарантиях избира-
тельных прав и права на участие в рефе-
рендуме граждан Российской Федерации» 
ограничения пассивного избирательного 
права для избрания выборным должност-
ным лицом местного самоуправления.

Гражданин Российской Федерации, 
имеющий гражданство иностранного госу-
дарства либо вид на жительство или иной 
документ, подтверждающий право на посто-
янное проживание гражданина Российской 
Федерации на территории иностранного го-
сударства, вправе участвовать в конкурсе, 
если это предусмотрено международным 
договором Российской Федерации.

В конкурсе имеет право участвовать 
гражданин Российской Федерации у кото-
рого срок действия ограничений пассивно-
го избирательного права, предусмотрен-
ных подпунктами «а.1», «а.2», «б» и «б.1» 
пункта 3.2 статьи 4 Федерального закона 
от 12.06.2002 № 67-ФЗ «Об основных га-
рантиях избирательных прав и права на 
участие в референдуме граждан Россий-
ской Федерации», истекает до дня прове-
дения конкурса.

Условия конкурса:
I. Первый этап - предоставление доку-

ментов.
Для участия в конкурсе гражданин (да-

лее - претендент), представляет следую-
щие документы:

1) личное заявление (приложение 1 к 
Порядку);

2) копию паспорта или документа, за-
меняющего паспорт гражданина (соответ-
ствующий оригинал документа предъявля-
ется лично при подаче документов);

3) согласие на обработку персональ-
ных данных (приложение 2 к Порядку);

4) собственноручно заполненную и 
подписанную анкету (Приложение 3 к По-
рядку);

5) две цветные фотографии (3 x 4 см);
6) автобиографию в произвольной 

форме;
7) справка о наличии (отсутствии) су-

димости и (или) факта уголовного пресле-
дования либо о прекращении уголовного 
преследования, выданная в порядке и по 
форме, установленной федеральным ор-
ганом государственной власти, осущест-
вляющим функции по выработке и реали-
зации государственной политики и норма-
тивно-правовому регулированию в сфере 
внутренних дел.

В случае отсутствия возможности сво-
евременного представления справки о на-
личии (отсутствии) судимости допускается 
представление копии расписки о приеме 
уполномоченным органом заявления о вы-
даче указанной справки.

При этом справка о наличии (отсут-
ствии) судимости должна быть представ-
лена в комиссию не позднее 10 дней с 
даты окончания приема документов, ука-
занной в решении о назначении конкурса;

8) копию документа о профессиональ-
ном образовании (при наличии);

9) копию трудовой книжки (за исключе-
нием случаев, когда служебная (трудовая) 
деятельность осуществляется впервые), 
заверенную нотариально или кадровой 
службой по месту работы (службы), или 
иной документ, подтверждающий трудо-
вую (служебную) деятельность граждани-
на (при наличии);

10)	 информация о наличии (отсут-
ствии) гражданства (подданства) ино-
странного государства либо вида на жи-
тельство или иного документа, подтверж-
дающего право на постоянное прожива-
ние гражданина Российской Федерации 
на территории иностранного государства 
(предоставляется претендентом в свобод-
ной форме);

11)	 информацию о наличии (отсут-
ствии) обстоятельств, предусмотренных 
подпунктом «в» пункта 3.2 статьи 4 Феде-
рального закона от 12.06.2002 № 67-ФЗ «Об 
основных гарантиях избирательных прав и 
права на участие в референдуме граждан 
Российской Федерации» (предоставляется 
претендентом в свободной форме);

12)	 информация о наличии сведе-
ний о признании судом недееспособным 
(представляется претендентом в свобод-
ной форме);

13)	 письменное уведомление о том, 
что он не имеет счетов (вкладов), не хра-
нит наличные денежные средства и ценно-
сти в иностранных банках, расположенных 
за пределами территории Российской Фе-
дерации, не владеет и (или) не пользуется 
иностранными финансовыми инструмен-
тами (представляется кандидатом в сво-
бодной форме);

14)	 информация о наличии (отсут-
ствии) вступившего в силу решение суда 
о лишении его права занимать государ-
ственные и (или) муниципальные должно-
сти в течение определенного срока, если 
указанный срок не истекает до дня прове-
дения конкурса (предоставляется канди-
датом в свободной форме);

15)	 информация о наличии (отсут-
ствии) причастности к деятельности обще-
ственного или религиозного объединения, 
иной организации, в отношении которых 
вступило в законную силу решение суда 
о ликвидации или запрете деятельности 
по основаниям, предусмотренным Феде-
ральным законом от 25 июля 2002 года № 
114-ФЗ «О противодействии экстремист-
ской деятельности» либо Федеральным 
законом от 6 марта 2006 года № 35-ФЗ «О 
противодействии терроризму» (предостав-
ляется кандидатом в свободной форме);

16)	 по желанию гражданина – копии 
документов, подтверждающих повышение 
или присвоение квалификации по резуль-
татам дополнительного профессионально-
го образования, документов о присвоении 
ученой степени, ученого звания, иные до-
кументы, характеризующие его, характе-
ристику с места работы (службы) и.т.п.), а 
также иные документы и материалы, кото-
рые по его усмотрению необходимы для 
оценки его соответствия должности Главы 
муниципального образования.

Копии представляемых документов 
должны быть заверены в установленном 
порядке либо заверяться лицом, прини-
мающим документы при предъявлении 
подлинников. Подлинники документов воз-
вращаются претенденту в день предъяв-
ления, а их копии формируются в дело.

О приеме от претендента документов 
составляется расписка с указанием переч-
ня документов, даты и времени приема. 
Расписка составляется в двух экземпля-
рах: один экземпляр возвращается пре-
тенденту, второй - прилагается к делу пре-
тендента.

II. Второй этап - рассмотрение пред-
ставленных документов и регистрация 
кандидата.

Конкурсная комиссия в течение 30 
рабочих дней со дня окончания приема 
документов, указанных в п.5.3 Порядка, 
проводит заседание, на котором проверя-
ется наличие и оцениваются документы, 
представленные претендентами, на соот-
ветствие требованиям, установленным в 
п.5.1, 5.3 Порядка.

Комиссия, председатель комиссии 
вправе проверять достоверность пред-
ставленных кандидатом сведений.

Присутствие кандидата на заседании 
комиссии не является обязательным.

Кандидат, присутствующий на заседа-
нии комиссии, вправе давать пояснения по 

представленным им документам.
Основаниями для отказа претенденту 

в допуске к участию в конкурсе являются:
1) предоставления неполных и (или) 

недостоверных сведений,  указанных в 
пункте 5.1 Порядка;

2) отсутствия гражданства Россий-
ской Федерации, отсутствия гражданства  
(подданства) иностранного государства - 
участника международного договора Рос-
сийской Федерации, в соответствии с кото-
рым иностранный гражданин имеет право 
быть избранным в органы местного самоу-
правления, приобретения им гражданства 
иностранного государства либо получения 
им вида на жительство или иного докумен-
та, подтверждающего право на постоян-
ное проживание гражданина Российской 
Федерации на территории иностранного 
государства, не являющегося участником 
международного договора Российской Фе-
дерации, в соответствии с которым граж-
данин Российской Федерации, имеющий 
гражданство иностранного государства, 
имеет право быть избранным в органы 
местного самоуправления;

3) наличия обстоятельств, предусмо-
тренных пунктами 3, 3.1., 3.2. и 3.6. статьи 
4 Федерального закона от 12.06.2002 № 
67-ФЗ «Об основных гарантиях избира-
тельных прав и права на участие в рефе-
рендуме граждан Российской Федерации»;

4) несвоевременное представление за-
явления и документов, указанных в пункте 
5.3  Порядка (предоставление заявления 
и документов с нарушением сроков, ука-
занных в объявлении о проведении кон-
курса)»;

5) предоставление подложных доку-
ментов или заведомо ложных сведений;

6) наличие ограничений пассивного из-
бирательного права для избрания выбор-
ным должностным лицом местного само-
управления;

7) наличие вступившего в силу решения 
суда о лишении его права занимать госу-
дарственные и (или) муниципальные долж-
ности в течение определенного срока.

8) возраст моложе 21 года на день про-
ведения конкурса.

По итогам этого заседания конкурсная 
комиссия принимает решение о допуске 
претендентов к участию в конкурсе и их 
регистрации в качестве кандидатов на 
должность Главы муниципального образо-
вания либо мотивированное решение об 
отказе в допуске к участию в конкурсе. Ре-
шение оформляется протоколом конкурс-
ной комиссии.

Кандидат считается зарегистрирован-
ным со дня подписания указанного прото-
кола конкурсной комиссией.

III. Третий этап – собеседование с кан-
дидатом.

Собеседование со всеми кандидатами 
проводится в день проведения конкурса, с 
каждым индивидуально в алфавитном по-
рядке. В случае неявки на заседание кон-
курсной комиссии в день проведения кон-
курса, кандидат решением конкурсной ко-
миссии исключается из числа кандидатов.

Собеседование включает:
- краткое изложение участником кон-

курса видения работы главы муниципаль-
ного образования, задач, целей и иных 
аспектов деятельности главы муниципаль-
ного образования, на которые участник 
конкурса считает необходимым обратить 
внимание членов конкурсной комиссии. 
Время для выступления не более 10 мин.

- ответы на вопросы конкурсной комис-
сии, сформулированные одинаково для 
каждого участника конкурса и направлен-
ные на проверку знаний участником кон-
курса требований Конституции Российской 
Федерации, Федерального закона «Об об-
щих принципах организации местного са-
моуправления в Российской Федерации» 
и иных нормативных правовых актов, не-
обходимых для исполнения должностных 
обязанностей главы муниципального об-
разования.

Согласованный конкурсной комиссией 
перечень вопросов не менее чем за три дня 
до дня проведения конкурса доводится до 
каждого участника и приобщается к прото-
колу заседания конкурсной комиссии.

Ответ на один вопрос не может быть 
более 5 минут.

После окончания собеседования со 
всеми участниками конкурса в их отсут-
ствие проводится обсуждение и оценка 
участников.

Результаты собеседования оценива-
ются членами конкурсной комиссии по 10- 
балльной системе. 

Каждому участнику конкурса по резуль-
татам голосования членов комиссии вы-
ставляется балл по шкале от 1 до 10 бал-
лов с краткой мотивировкой, послужившей 

основанием принятия решения о соответ-
ствующей оценке.

Общим критерием оценки кандида-
тов при проведении конкурса является их 
профессиональное образование и (или) 
профессиональные знания и навыки, ко-
торые являются предпочтительными для 
осуществления Главой муниципального 
образования полномочий по решению во-
просов местного значения.

После обсуждения проводится голосо-
вание.

При голосовании каждый член конкурс-
ной комиссии имеет право голосовать «за» 
одного, несколько или всех кандидатов 
и «против» одного, нескольких или всех 
кандидатов. При этом голосование «воз-
держался» не проводится. Голосование 
одновременно «за» и «против» кандидата 
не допускается.

Голосование по кандидатурам осу-
ществляется путем заполнения именных 
бюллетеней по форме, утвержденной По-
рядком. Для подсчета результатов голосо-
вания создается счетная комиссии из чле-
нов конкурсной комиссии в составе пяти 
человек.

По результатам голосования на осно-
вании рейтинга кандидатов формируется 
ранжированный список участников, распо-
ложенных по мере убывания количества 
голосов, поданных «за» их кандидатуру. 
Участники с равным количеством баллов 
располагаются в алфавитном порядке.

Результаты голосования конкурсной ко-
миссии оформляются решением, которое 
подписывается председателем, замести-
телем председателя, секретарем и чле-
нами конкурсной комиссии, принявшими 
участие в заседании.

В решении указывается кандидат (кан-
дидаты), признанный (признанные) кон-
курсной комиссией кандидатом (кандида-
тами) для назначения на должность главы 
муниципального образования.

К решению конкурсной комиссии при-
лагается информация обо всех претенден-
тах, не допущенных к участию в конкурсе 
с предоставлением мотивированного обо-
снования.

Конкурсная комиссия принимает реше-
ние о признании конкурса несостоявшим-
ся в следующих случаях:

1) отсутствие кандидатов;
2) если на день проведения конкурса 

осталось менее двух кандидатов;
3) признания всех кандидатов не соот-

ветствующими установленным требовани-
ям;

4) в случае подачи заявлений об отказе 
от участия в конкурсе всеми кандидатами 
либо если после подачи таких заявлений 
осталось менее двух кандидатов.

Конкурсная комиссия составляет про-
токол итогового заседания.

Решение конкурсной комиссии направ-
ляется в Совет депутатов в течение трех 
дней со дня проведения конкурса, с при-
ложением копий всех представленных 
кандидатами документов и материалов. 
Одновременно решение конкурсной ко-
миссии доводится до кандидатов. Реше-
ние конкурсной комиссии вместе с прото-
колом публикуются в официальных сред-
ствах массовой информации.

Сведения об источнике дополнитель-
ной информации о конкурсе:

С Порядком проведения конкурса по 
отбору кандидатур на должность Главы 
муниципального образования городского 
поселения «поселок Нижнеангарск», ут-
вержденным решением Совета депутатов 
муниципального образования городского 
поселения «поселок Нижнеангарск» от 
22.05.2023г.  №197/IV, можно ознакомить-
ся в газете “Байкальский меридиан” от 
08.12.2023 или на сайте администрации 
МО ГП «поселок Нижнеангарск» https:// 
nizhneangarsk-r81.gosweb.gosuslugi.ru во 
вкладке «Избрание Главы МО ГП «посе-
лок Нижнеангарск» - 2023».

Также получить дополнительную ин-
формацию о конкурсе можно по адресу: 
Республика Бурятия, Северо-Байкальский 
район, п. Нижнеангарск, ул. Ленина, д. 58, 
здание администрации МО ГП «поселок 
Нижнеангарск», кабинет  №  3.

Контактные телефоны: 8(30130) 47-
253. 

Лицом, ответственным за прием доку-
ментов и их передачу в конкурсную комис-
сию является Рябчикова Елена Альбер-
товна, заместитель  председателя Совета 
депутатов муниципального образования 
городского поселения «поселок Нижнеан-
гарск».

 Совет депутатов 
МО ГП «поселок Нижнеангарск»
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Совет депутатов муниципального образования городского 

поселения «поселок Нижнеангарск» V созыва V сессия
РЕШЕНИЕ  № 25/V 

05.12.2023 года  
О начале процедуры формирования конкурс-
ной комиссии по проведению конкурса по от-

бору кандидатур на должность Главы муници-
пального образования городского поселения 

«поселок Нижнеангарск»
В соответствии с частью 2.1 статьи 36 Феде-

рального закона от 06 октября 2003 года № 131-
ФЗ «Об общих принципах организации местно-
го самоуправления в Российской Федерации», 
Законом Республики Бурятия от 07 декабря 
2004 года № 896-III «Об организации местного 
самоуправления в Республике Бурятия», Уста-
вом муниципального образования городского 
поселения «поселок Нижнеангарск», Порядком 
проведения конкурса по отбору кандидатур на 
должность главы муниципального образования  
городского поселения «поселок Нижнеангарск», 
утвержденный решением Совета  депутатов 
муниципального образования городского посе-
ления «поселок Нижнеангарск» от 22.05.2023г.  
№197/IV, решение Совета депутатов муници-
пального образования городского поселения 
«поселок Нижнеангарск» «О  назначении кон-
курса по отбору кандидатур на должность Гла-
вы муниципального образования городского по-

селения «поселок Нижнеангарск» от 05.12.2023 
№24/V,  Совет депутатов муниципального обра-
зования городского поселения «поселок Нижне-
ангарск» пятого созыва решил:

1. Начать процедуру формирования кон-
курсной комиссии по проведению конкурса по 
отбору кандидатур на должность Главы муни-
ципального образования городского поселения 
«поселок Нижнеангарск».

2. Уведомить Главу муниципального об-
разования «Северо-Байкальский район»  о 
начале процедуры формирования конкурсной 
комиссии по проведению конкурса по отбору 
кандидатур на должность Главы муниципально-
го образования городского поселения «поселок 
Нижнеангарск» и ходатайствовать о назначении 
3 членов конкурсной комиссии по проведению 
конкурса по отбору кандидатур на должность 
Главы муниципального образования городского 
поселения «поселок Нижнеангарск».

3.   Настоящее решение вступает в силу со 
дня его подписания и подлежит   опубликова-
нию в средствах массовой информации.

В.В.Штанько, председатель  
Совета депутатов муниципального об-

разования городского поселения 
«поселок Нижнеангарск»

Совет депутатов муниципального образования городского
 поселения  «поселок Нижнеангарск» IV созыва XLVIII сессия

РЕШЕНИЕ № 197/ IV
22.05. 2023 года                                                                                            

Об утверждении Порядка проведения конкурса 
по отбору кандидатур на должность Главы 
муниципального образования городского по-
селения «поселок Нижнеангарск» и избрания 
Главы муниципального  образования город-
ского поселения «поселок Нижнеангарск» (в 
редакции решения Совета депутатов МО 
ГП «поселок Нижнеангарск» №214/IV от 

22.08.2023г.)
В соответствии с частью 2.1 статьи 36 Феде-

рального закона от 06 октября 2003 года № 131-
ФЗ «Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации», За-
коном Республики Бурятия от 07 декабря 2004 
года № 896-III «Об организации местного само-
управления в Республике Бурятия», Уставом 
муниципального образования городского по-
селения «поселок Нижнеангарск», Совет депу-
татов муниципального образования городского 
поселения «поселок Нижнеангарск» четвертого 
созыва решил:

1. Утвердить Порядок проведения конкурса 
по отбору кандидатур на должность Главы муни-
ципального образования городского поселения 
«поселок Нижнеангарск» и избрания Главы му-
ниципального образования городского поселения 
«поселок Нижнеангарск» согласно приложению.

2. Признать утратившими силу:
- решение Совета депутатов муниципаль-

ного образования городского поселения «посе-
лок Нижнеангарск» от 26.09.2018 № 12/IV «Об 
утверждении порядка проведения конкурса по 
отбору кандидатур на должность Главы муни-
ципального образования городского поселения 
«поселок Нижнеангарск» и избрания Главы му-

ниципального образования городского поселе-
ния «поселок Нижнеангарск»;

- решение Совета депутатов муниципально-
го образования городского поселения «поселок 
Нижнеангарск» «О внесении изменений в реше-
ние Совета депутатов муниципального образо-
вания городского поселения «поселок Нижнеан-
гарск» от 26.09.2018 № 12/IV  «Об утверждении 
порядка проведения конкурса по отбору канди-
датур на должность Главы муниципального об-
разования городского поселения «поселок Ниж-
неангарск» и избрания Главы муниципального 
образования городского поселения «поселок 
Нижнеангарск» от 29.11.2021 № 120/IV

3.  Настоящее решение вступает в силу со 
дня его официального опубликования.

4. Контроль за исполнением настоящего реше-
ния возложить на председателя Совета депутатов 
муниципального образования городского поселе-
ния «поселок Нижнеангарск» (Штанько В.В.)

Е.Д. Каурцева, глава муниципального
 образования городского 

поселения «поселок Нижнеангарск», 
В.В.Штанько, председатель  

Совета депутатов муниципального 
образования городского поселения 

«поселок Нижнеангарск»           

Полная версия документа Совета депутатов 
муниципального образования «Северо-

Байкальский район» включая приложения 
находятся на сетевом издании 

“Байкальский меридиан” по адресу: 
http://baikalmeridian.ru/ пункт меню 

Совет Депутатов МО подпункт -> Решения 
Совета депутатов МО ГП

«п. Нижнеангарск»

Извещение о предоставлении земельного  участка
Администрация МО «Северо-Байкаль-

ский район» информирует население о 
возможности  предоставления земельного 
участка для целей:

1. Для ведения личного подсобного хо-
зяйства в аренду сроком на 20 (двадцать) 
лет из земель населенных пунктов, распо-
ложенного по адресу: Республика Бурятия, 
Муниципальный район Северо-Байкальский, 
городское поселение поселок Нижнеангарск, 
пгт. Нижнеангарск, ул. Комсомольская, 58а, 
площадью 100 кв.м. Кадастровый номер 
03:17:080214:167. 

Граждане, индивидуальные предпри-
ниматели или крестьянские (фермерские) 
хозяйства заинтересованные в предостав-
лении земельного участка для указанных 

целей, в течение тридцати календарных 
дней соответственно со дня опубликования 
и размещения извещения, вправе подавать 
заявление о намерении участвовать в аукци-
оне на праве заключения договора аренды 
такого земельного участка и ознакомиться 
со схемой расположения земельного участка 
по адресу: пос. Нижнеангарск ул. Рабочая, 
125, каб. 13. Срок начала приема заявлений 
11.12.2023г. с 09:00, срок окончания приема 
заявлений 10.01.2024 г. до 17:00. По всем 
возникающим вопросам обращаться по теле-
фону: 8(30130)47-061. 

Отдел градостроительства,
 земельно-имущественных и жилищ-

ных отношений МКУ «КУМХ»

БОРЬБА С  КОРРУПЦИЕЙ – ДЕЛО КАЖДОГО
9 декабря объявлен Международным днем 

борьбы с коррупцией.
Вопрос противодействия коррупции – один 

из вечных вопросов организации государства. 
Воспринимая коррупцию как системное яв-
ление, государство создает и реализует ком-
плексные меры по ее противодействию. За 
период с 2008г. был образован Совет при Пре-
зиденте по противодействию коррупции, раз-
работаны и утверждены Национальный план 
по противодействию коррупции, пакет анти-
коррупционных законов, ряд указов Президен-
та, расширяющий контроль за деятельностью 
государственных и муниципальных служащих, 
руководителей государственных корпораций. 

Федеральный закон от 25.12.2008 № 273 – 
ФЗ «О противодействии коррупции» установил 
основные принципы и основы борьбы с кор-
рупцией.

Важную роль в борьбе с коррупцией игра-
ют конкретные меры, способные уменьшить 
коррупционные проявления в государстве и 
обществе, выявить и наказать лиц,  замешан-
ных в коррупции. Простой и достаточно эф-
фективной мерой является обязательная еже-
годная отчетность должностных лиц органов 
исполнительной власти и депутатов о доходах, 
расходах, об имуществе и обязательствах иму-
щественного характера. Декларации о доходах 
должностных лиц, а также их детей и супругов 
находятся в открытом доступе в сети Интернет, 
проверяются контрольными и надзорными ор-
ганами. 

Как ни активна роль государства в при-
нятии мер по противодействию коррупции, 
оно не сможет обойтись без помощи простых 
граждан в этой борьбе. В обществе всегда есть 
граждане, которые уважительно относятся к 
закону и действующему правопорядку, избега-

ют коррупции и стремятся соблюдать все пред-
писанные нормы закона.

В вышеуказанном законе «О противодей-
ствии коррупции» дано понятие «КОРРУП-
ЦИИ». Ею считается злоупотребление служеб-
ным положением, дача взятки, получение взят-
ки, злоупотребление полномочиями, коммер-
ческий подкуп либо иное незаконное исполь-
зование физическим лицом своего должност-
ного положения вопреки законным интересам 
общества и государства  в целях получения 
выгоды в виде денег, ценностей, иного иму-
щества или услуг имущественного характера, 
иных  имущественных прав для себя или для 
третьих лиц, либо незаконное предоставление 
такой выгоды указанному лицу другими физи-
ческими лицами, а также совершение указан-
ных деяний от имени или в интересах юриди-
ческого лица.

Если  человек принимает участие в неза-
конном использовании своего или чьего – либо 
должностного  положения с целью получения 
материальной или нематериальной выгоды – 
он становится частью коррупционной системы.

Основным коррупционным проявлением  
является взятка. К сожалению, для большой 
группы людей, дача  мелких взяток для реше-
ния бытовых вопросов не противоречит соб-
ственному мировоззрению. Поэтому трудно 
найти людей, никогда не дававших мелких взя-
ток. Взятка – это не только деньги, но и другие 
материальные и нематериальные ценности. 
Услуги, льготы, социальные выгоды – так на-
зываемый «блат», –  полученные за осущест-
вление  или неосуществление должностным 
лицом своих полномочий, также относятся к 
взяткам. 

Необходимо знать, что взяткой  признает-
ся передача и получение  материальных цен-

Пожарная безопасность в период новогодних праздников

До главных зимних праздников остается 
меньше месяца, а значит, наступает время 
подготовки к Новогодним и Рождественским 
торжествам. Вместе с тем именно во время 
затяжных зимних праздников увеличивается 
число пожаров, происходящих в жилье. Од-
ной из наиболее распространённых причин 
«новогодних» пожаров является неосторож-
ное обращение с пиротехническими издели-
ями.

12-й Северобайкальский отряд ГПС РБ 
напоминает ряд основных правил пожарной 
безопасности.

Для того чтобы не омрачить себе и своим 
близким новогодних праздников, необходимо 
прислушаться к нескольким рекомендациям:

-приобретать пиротехническую продук-
цию необходимо только в специализирован-
ных торговых точках. При покупке необходи-
мо обратить внимание на целостность упа-
ковки, наличие инструкции по применению, а 
также дату его производства и срок годности. 
Если документов, подтверждающих качество 
продукции нет, то лучше отказаться от покуп-
ки;

- использовать пиротехнику могут лица не 
моложе 14 лет;

- взрывать петарды, запускать салют ре-
комендуется на пустырях, минимум в ста ме-
трах от жилых построек;

- зрителям следует находиться на рас-
стоянии 15-20 метров от пусковой площадки 
фейерверка, обязательно с наветренной сто-
роны, чтобы ветер не сносил на них дым и 
несгоревшие части изделий;

- не следует использовать пиротехнику 
рядом с деревянными домами, беседками, 
словом любыми легковоспламеняющимися 
постройками и предметами;

- запрещается использовать пиротехни-
ческие изделия, летящие вверх рядом с жи-
лыми домами и другими постройками, они 
могут попасть в окно, залететь на чердак или 
на крышу и стать причиной пожара;

- при запуске пиротехники запрещается 
курить, а также стрелять из ракетниц вблизи 

припаркованных автомобилей.
Если у вас по каким-либо причинам при 

запуске фейерверка что-то не сработало, 
не пытайтесь выстрелить еще раз или разо-
браться самостоятельно - лучше бракован-
ный товар отложить в сторону. Что касается 
бенгальских огней, то не рекомендуется их 
зажигать внутри помещений, так как темпе-
ратура их горения может достигать 1000 0С, 
а упавшие на поверхность предметов искры 
могут воспламениться и стать источником 
пожара.

Курить следует только в специально от-
веденных для этого местах, при этом необ-
ходимо использовать стеклянную либо ке-
рамическую пепельницу. Не следует курить 
на балконах и лоджиях жилых домов, так как 
брошенный вниз окурок может попасть на со-
седний балкон и стать причиной пожара.

В зимнее время электросети несут по-
вышенную нагрузку. Если же вы уходите из 
дома, то электроприборы необходимо обе-
сточить, выключив их из сети. Гражданам, 
использующим для отопления своего жилья 
печи, необходимо следить за исправностью 
печного оборудования и не допускать пере-
кала печи.

Категорически запрещается использо-
вать для розжига печи бензин и другие легко-
воспламеняющиеся жидкости, а также остав-
лять без присмотра топящиеся печи или по-
ручать надзор за ними малолетним детям.

В пожароопасный зимний период особое 
внимание необходимо обратить на детскую 
безопасность. Как показывает практика, за-
частую пожары, повлекшие гибель и трав-
мирование детей, происходят по причине 
отсутствия должного контроля со стороны 
взрослых.

Помните, что пожар легче предупредить, 
чем потушить. 

При пожаре звонить по телефонам: с со-
тового 101 или 112

О.И. Кибякова, инструктор ПП
12-го Северобайкальского ОГПС РБ 

ностей как за общее покровительство, так и 
за попустительство по службе. К общему по-
кровительству по службе могут быть  отнесе-
ны  незаслуженное поощрение, внеочередное 
необоснованное  повышение в должности. К 
попустительству по службе следует относить, 
например,  непринятие должностным лицом 
мер за упущение или нарушения в служебной 
деятельности взяткодателя или представляе-
мых им лиц, недобросовестное реагирование 
на его неправомерные действия. И т.д.

 Борьба с коррупцией, прежде всего, долж-
на выражаться  в нежелании граждан участво-
вать в коррупционных отношениях.

Что же может сделать гражданин само-
стоятельно, чтобы не попасть в сети корруп-
ционеров, не стать участником преступления? 
Перед тем, как обратиться в государственные, 
муниципальные  органы или иные организа-
ции,  рекомендуем изучить нормативную базу, 
на основе которой действует тот или иной ор-
ган, учреждение, организация. Знание зако-
нов поможет понять, когда должностное лицо 
начинает злоупотреблять   своим положени-
ем либо вымогать  взятку за действия, кото-
рые он и так должен выполнить в силу своих 
должностных обязанностей. По возможности, 
оформляйте  обращение в письменной фор-
ме и сдавайте его в канцелярию того органа, 
в который обращаетесь. Если Вы обращаетесь  
в государственный или муниципальный орган, 
то в соответствии с Федеральным законом  от 
02.05.2006 № 59-ФЗ  «О порядке рассмотре-
ния обращений граждан РФ», ответ Вам обяза-
ны дать в течение 30 дней с момента Вашего 
обращения.

В случае, если Вы стали жертвой  злоупо-
требления должностным лицом своим  слу-
жебным положением или полномочиями, воз-

можны следующие варианты действий:
Обжалование незаконных действий в рам-

ках действующих административных процедур 
– подача жалобы непосредственному руково-
дителю или жалобы в вышестоящие  инстан-
ции.

Жалобы в контролирующие органы или в 
прокуратуру, при этом обвинения не должны 
быть голословными, жалоба  должна содер-
жать конкретные сведения и факты.

Необходимо помнить, что в случае, если 
Вы выполните требования вымогателя и не за-
явите о факте дачи взятки  в компетентные ор-
ганы, то будете привлечены к уголовной  ответ-
ственности при выявлении  факта дачи взятки 
правоохранительными органами. Перед зако-
ном отвечает не только лицо, которое получает 
взятку, го и то лицо, которое взятку дает или 
от чьего имени  взятка передается взяткодате-
лю. Решение своей проблемы в обход закона 
может  обернуться гораздо более серьезными 
проблемами.

В МО «Северо-Байкальский район» орга-
низована информационная открытость дея-
тельности органа местного самоуправления в 
части противодействия коррупции. На офици-
альном сайте администрации создан раздел 
«Противодействие коррупции».

Постановлением Главы МО «Северо-Бай-
кальский район» утверждено Положение «О 
Телефоне доверия» по фактам  коррупцион-
ной направленности.

Определен номер «Телефона доверия» 
8/30130/47-694 для приема сообщений от 
граждан по фактам коррупционной направ-
ленности в администрации.

Администрация 
МО «Северо-Байкальский район»,

организационно – правовое управление 
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ПОЗДРАВЛЯЕМ ЮБИЛЯРОВ -ПОЗДРАВЛЯЕМ ЮБИЛЯРОВ -
                                                                                                                                                                      

Агеева Виктора Никифоровича (п.Нижнеангарск),Агеева Виктора Никифоровича (п.Нижнеангарск),
Аношину Валентину Федотовну  (п. Новый Уоян),Аношину Валентину Федотовну  (п. Новый Уоян),

Лобанова Иннокентия Васильевича (п.Нижнеангарск),Лобанова Иннокентия Васильевича (п.Нижнеангарск),
,Намсараеву Надежду Гармажаповну (п.Новый Уоян),,Намсараеву Надежду Гармажаповну (п.Новый Уоян),
Рябчикову Людмилу Григорьевну (п.Нижнеангасрк),Рябчикову Людмилу Григорьевну (п.Нижнеангасрк),

Копыльцову Любовь Андреевну (п.Новый Уоян),Копыльцову Любовь Андреевну (п.Новый Уоян),
Елизову Валентину Ивановну (п.Нижнеангарск),Елизову Валентину Ивановну (п.Нижнеангарск),

Шарафудинову Антонину Николаевну (п.Новый Уоян),Шарафудинову Антонину Николаевну (п.Новый Уоян),
Ринчинову Ханду Чойжоевну (п.Новый Уоян),Ринчинову Ханду Чойжоевну (п.Новый Уоян),

Платонову Ларису Михайловну (п.Нижнеангарск),Платонову Ларису Михайловну (п.Нижнеангарск),
Епифанову Гульсарию Зулькафиловну (п.Нижнеангарск),Епифанову Гульсарию Зулькафиловну (п.Нижнеангарск),

Суворову Галину Владимировну (п.Янчукан),Суворову Галину Владимировну (п.Янчукан),
Тронина Вениамина Петровича (п.Ангоя),Тронина Вениамина Петровича (п.Ангоя),

Ключевскую Веру Семеновну (с.Верхняя Заимка),Ключевскую Веру Семеновну (с.Верхняя Заимка),
Боброву Валентину Михайловну (с.Байкальское),Боброву Валентину Михайловну (с.Байкальское),

Петрову Татьяну Николаевну (с.Кумора)!Петрову Татьяну Николаевну (с.Кумора)!

С юбилеем вас поздравляем!С юбилеем вас поздравляем!
Счастья, радости, долгих лет!Счастья, радости, долгих лет!

От души, как всегда желаем,От души, как всегда желаем,
Никогда не знать горя и бед!Никогда не знать горя и бед!

Глава МО «Северо-Байкальский район»,Глава МО «Северо-Байкальский район»,
Администрация МО «Северо-Байкальский район», Администрация МО «Северо-Байкальский район», 

Совет депутатов МО «Северо-Байкальский район», Совет депутатов МО «Северо-Байкальский район», 
районный Совет ветеранов, районный Совет ветеранов, 

Совет женщинСовет женщин

Важно знать! 
При появлении малыша заявление на 

единое пособие мама может подать в лю-
бой момент.

- если подать заявление в течение 6 
месяцев со дня рождения ребенка, то вы-
плату назначат с месяца рождения и пере-
числят всю сумму за прошедшие месяцы;

- если обратиться после исполнения 
ребенку 6 месяцев, то пособие назначат с 
месяца подачи заявления.

В случае если до родов мама получала 

КОЗЕРОГ
Наступает достаточно бла-

гоприятный период, если, ко-
нечно, не слишком лениться. 
Все, чего бы вы ни хотели, 
будет получаться достаточно 
легко, что может вас даже 

удивить. Возможно, стоит начать что-то со-
всем новое. Уделите достаточно внимания 
своим детям, им нужен ваш совет и кон-
троль.

ВОДОЛЕЙ
Дела идут на лад. Но важ-

но не столкнуться с внезап-
ными удачами и не начать 
суетиться на радостях. Вы-
ходные стоит посвятить ре-
шению семейных проблем, 
уделите внимание родите-

лям.

РЫБЫ
Эта неделя будет эмоци-

онально сложной для вас. 
Могут появится обиды на 
друзей. Лучше не держите 
все в себе и откровенно по-
говорите о своих чувствах, 

чтобы не портить дружбу.

ВЕСЫ
Весьма и очень напряжен-

ный период. Лучше не при-
нимать важных решений, 
вам будет трудно сделать 
выбор. Постарайтесь учи-

тывать соображения – они могут очень 
сильно отразиться на вашем финансовом 
положении.

СКОРПИОН
Вероятны значительные 

успехи в продвижении по 
карьерной лестнице. Вы 
окажетесь в центре интерес-
ных событий. Вас ожидает 

финансовый и успех гармонии в личной 
жизни. Но в выходные не верьте никаким 
обещаниям, обстоятельства складывают-
ся по-другому.

СТРЕЛЕЦ
Вам необходимо сохра-

нить ясную голову и трез-
вость мыслей. Поддержка 
влиятельных людей поможет 
вам занять новые позиции в 

деловой сфере. В выходные откровенный 
разговор с близкими людьми позволит раз-
решить проблему, которая вас давно тре-
вожила.

РАК
Важно сосредоточиться 

на своем физическом и эмо-
циональном благополучии. 
Найдите время для отдыха и 
восстановления сил. В сфе-

ре работы будьте осмотрительны и избе-
гайте конфликтов. Попытайтесь находить 
решение проблем с помощью сотрудниче-
ства и общения.

ЛЕВ
Посвятите начало неде-

ли активной работе, так как 
результат будет прямопро-
порционален затраченным 
усилиям. Можно неожиданно 
легко достичь своих целей, 

главное, чтобы они были поставлены.

ДЕВА
Для достижения желаемых 

результатов необходимо ис-
пользовать такие качества, 
как мягкость, гибкость и 
умение идти на разумный 
компромисс. В этом случае 

вы преодолеете все препятствия и опре-
делите победителя даже в самой сложной 
комплектации.

ОВЕН
Постарайтесь настроиться 

на работу. Найдется приме-
нение вашему интеллекту-
альному потенциалу, кото-
рый поможет вам добиться 
успеха и признания окружаю-

щих. Желательно не спорить с начальством 
и не создавать конфликтную ситуацию.

 
ТЕЛЕЦ
Смелость и вниматель-

ность лучше всего реализу-
ют деловые планы. Это рас-
ширит ваши возможности. 
Может создать благоприят-
ную ситуацию, которая по-

может вам подняться по служебной лест-
нице. В выходные постарайтесь не оказы-
вать помощь обратившимся к вам людям. 

БЛИЗНЕЦЫ
Вы сможете получить каче-

ственный рывок в профессио-
нальной сфере, а также успеш-
но справитесь с наведением 
порядка дома. Чем бы вы ни 
занимались – все будет удач-

но. Но все же постарайтесь снизить нагрузку 
до минимума. В выходные давайте поменьше 
обещаний – выполнить их будет сложно.

Астрологический прогноз на неделюАстрологический прогноз на неделю

единое пособие по беременности, то по-
дать заявление на единое пособие на ре-
бенка она может уже в следующем месяце 
после месяца родов.

Беременным женщинам единое посо-
бие выплачивается до месяца родов вклю-
чительно. Даже если ребенок родился в 
первых числах месяца, то единое пособие 
по беременности поступит за весь месяц.

Подать заявление можно на портале 
госуслуг.

Семьям Бурятии единое пособие за 
ноябрь и декабрь перечислят досрочно  

Семьи республики единое пособие за но-
ябрь получат 1 декабря. Досрочная выплата 
связана с тем, что 3-е декабря выпадает на 
воскресенье.  Об этом  в ходе прямого эфи-
ра Центра управления регионом сообщил 
управляющий ОСФР по Республике Бурятия  
Климентий Шомоев. 

«Выплатные документы для перечисле-
ния средств на выплату пособий подготовле-
ны и своевременно переданы  в  региональ-
ное управление федерального казначейства. 
Единое пособие  на сегодня выплачивается  
на 120 тысяч детей  в возрасте до 17 лет и 
более 2 тыс. беременным женщинам. В об-
щей сложности ежемесячно Социальным 
фондом перечисляются семьям республики 
свыше 2 млрд. рублей», - отметил руководи-
тель отделением фонда.             

По словам Климентия  Шомоева, досроч-
ную выплату детских пособий планируется 
произвести  и за декабрь. Как и  в прошлом 
году, долгожданные выплаты родители полу-
чат  накануне Нового года, до 29 декабря. За 
январь  следующего года детские пособия 
уже перечислят  по привычному графику - в 
начале  февраля. 

Управляющий ОСФР  по Республике Бу-
рятия также сообщил, что  в фонде начали 
подготовку  к очередной кампании по пере-
назначению единого пособия на будущий 
год. Ожидается, что накануне новогодних 
праздников  заявления начнут подавать те 

получатели, срок назначения  пособия у ко-
торых истекает в декабре текущего года.  А 
это большая часть получателей единого по-
собия на сегодня. 

В связи с предстоящей кампанией Кли-
ментий  Шомоев обратился  с просьбой  к за-
явителям при подаче заявления учитывать, 
что с нового года  вступает в силу новый 
прожиточный минимум на душу населения 
в Республике Бурятия. Данная величина, ко-
торая применяется при комплексной оценке 
нуждаемости семьи при расчете ее средне-
душевого дохода, на 2024 год утверждена в  
повышенной сумме 16 627 руб.  

Размеры единого пособия  также будут 
проиндексированы. В 2024 году максималь-
ный размер выплаты на каждого ребенка 
составит  16 854 руб.,  будущим мамам  - в 
сумме 18 123 руб. Напомним, что пособие на 
детей  и беременным женщинам устанавли-
вается  в размере 50, 75 и 100 % в зависи-
мости от нуждаемости семьи, - подчеркнул 
Климентий Шомоев.  

За консультацией можно обратиться  по 
телефону единого контактцентра : 8 800 1 
00000 1  или через социальные сети: 

https://vk.com/sfr_buryatia	
https://t.me/sfr_buryatia
https://ok.ru/group/55165929259167

Пресс-служба Отделения CФР 
по Республике Бурятия 

тел.  8 (3012) 29-12-92, 29-10-91

ОБЪЯВЛЕНИЕ
Аттестат о среднем образовании, 

выданный МБОУ "НСОШ №1" на имя 
Сенченко Владимира Иннокентьевича, 
считать недействительным в связи с 
утерей.

Компания "Айроннет" объявляет 
специальную акцию для жителей 
поселка Нижнеангарск - подклю-
чение услуг высокоскоростного 
интернета и цифрового телеви-
дения стало доступнее. Теперь 

необходимое для подключения обо-
рудование вы можете взять в аренду.

 Наш телефон: 8-800-222-46-69.

Приглашаем вас заняться скандинав-
ской ходьбой! 

Что дает скандинавская ходьба?
- способствует нормализации веса;
- корректируется осанка;
- улучшается работа сердца и легких;
- уменьшается нагрузка на суставы;
- улучшается кровообращение;
- улучшается эмоциональное сосотояние;
- подходит для любого возраста.
Для занятий скандинавской ходьбой 

нужны палки, которые находятся по адре-
су: Центр Досуга, ул.Победы, д.43. Теле-
фон для справок: 47-369.

Дорогие нижнеангарцы!


